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Собрание депутатов города Троицка
Челябинской области

Пятый созыв

Двадцать третье заседание

Р Е Ш Е Н И Е

от 


30.03.2017г. № 53
      г. Троицк

О внесении изменений в решение Собрания депутатов города Троицка от 17.10.2007 года № 180 «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности муни-ципальной службы в органах местного самоуправления города Троицка»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Уставом города Троицка Собрание депутатов города Троицка 

РЕШАЕТ:

1. Внести в Положение о проведении конкурса на замещение вакант-   ной должности муниципальной службы в органах местного самоуправле-     ния, утвержденное решением Собрания депутатов города Троицка от                    17.10.2007 года № 180, следующие изменения:

1) абзац второй пункта 5 изложить в следующей редакции:

«Конкурс может проводиться в соответствующем органе местного самоуправления по решению его руководителя для граждан, впервые или вновь поступающих на муниципальную службу.»;
2) пункт 12 изложить в следующей редакции:

«12. Руководитель соответствующего органа местного самоуправления поручает подготовку проведения конкурса кадровой службе (структурному подразделению или должностному лицу органа местного самоуправления, в компетенцию которого входит ведение кадровых вопросов).»;
3) абзац первый пункт 13 изложить в следующей редакции:

«13. Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы соответствующего органа местного самоуправления проводится конкурсной комиссией.»;
4) в абзаце втором пункта 13 предложение «Общее число членов конкурсной комиссии устанавливается в количестве пяти человек.» исключить;
5) абзац третий пункта 13 изложить в следующей редакции:

«Персональный состав конкурсной комиссии утверждается распоряже-нием руководителя соответствующего органа местного самоуправления.»;
6) абзац первый пункта 15 изложить в следующей редакции:

«15. Решение о проведении конкурса, дате, месте и условиях проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы размещается в средствах массовой информации и на официальном сайте Троицкого городского округа. Объявление о проведении данного конкурса подлежит опубликованию не позднее 20 календарных дней до дня проведения конкурса.»;
7) пункт 16 изложить в следующей редакции:

«16. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию: 
1) личное заявление;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету, установленной формы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 года № 667-р;

3) одну фотографию размером 3 на 4 см;

4) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность и подтверждающего гражданство (паспорт или иной документ предъявляется лично при подаче документов или по прибытии на конкурс, в иных случаях копия заверяется нотариально);

5) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

6) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию о дополнительном профессиональном образовании, профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

7) письменное согласие на обработку своих персональных данных;

8) заключение медицинского учреждения об отсутствии у кандидата заболеваний, препятствующих поступлению или прохождению муниципальной службы (учетная форма № 001-ГС/у, согласно приложению № 3 к Приказу Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 г. № 984н).

Представленные документы подлежат проверке кадровой службой соответствующего органа местного самоуправления или должностным лицом соответствующего органа местного самоуправления, в компетенцию которого входит ведение кадровых вопросов на полноту и достоверность сведений в соответствии с действующим законодательством.»;
8) в пункте 19 слова «в специальном журнале» заменить словами «в журнале приема документов»;
9) пункт 21 дополнить подпунктом 3.1 следующего содержания:

«3.1) несоответствия кандидата квалификационным требованиям, предъявляемым к должности муниципальной службы.»;
10) пункт 26 изложить в следующей редакции:
«26. Решение конкурсной комиссии о признании одного из участников победителем является основанием для назначения его на соответствующую должность муниципальной службы. Назначение осуществляется руководи-телем соответствующего органа местного самоуправления или руководителем структурного подразделения, наделенным правами юридического лица, в чью компетенцию входит назначение на соответствующую должность муници-пальной службы.»;
11) пункт 27 изложить в следующей редакции:

«27. Решение конкурсной комиссии направляется в кадровую службу органа местного самоуправления или должностному лицу органа местного самоуправления, в компетенцию которого входит ведение кадровых вопросов. На основании решения конкурсной комиссии оформляется распоряжение руководителя соответствующего органа местного самоуправления о назначении на должность муниципальной службы.»;
12) пункт 28 изложить в следующей редакции:

«28. Если в результате проведения конкурса не были выявлены кандидаты, отвечающие требованиям, предъявляемым по должности муниципальной службы, на замещение которой был назначен конкурс, либо конкурс не состоялся, конкурсная комиссия обязана в течение 3 месяцев со дня принятия такого решения объявить повторное проведение конкурса. Повторный конкурс организуется и проводится с соблюдением правил, установленных настоящим Положением для первого конкурса.».

2. Настоящее решение опубликовать в газете «Вперед».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель Собрания 
депутатов города Троицка                                                                В.Ю. Чухнин
Глава города Троицка                                                                       А.Г. Виноградов
         








