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Собрание депутатов города Троицка

Челябинской области
Пятый созыв

Сороковое заседание

Р Е Ш Е Н И Е

от 31.05.2018г. № 89
      г. Троицк
Об утверждении Положения об Управлении образования администрации города Троицка
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом города Троицка, Собрание депутатов города Троицка 
РЕШАЕТ:

1. Утвердить Положение об Управлении образования администрации города Троицка (приложение).
2. Управлению образования администрации города Троицка                 (Копылова О.А.) в установленном законом порядке осуществить государственную регистрацию учредительных документов.
3. Признать утратившими силу:
· решение Собрания депутатов города Троицка от 29.04.2011 года № 82 «Об утверждении Положения об Управлении образования администрации города Троицка»;
· решение Собрания депутатов города Троицка от 29.08.2014 года № 147 «О внесение изменений в решение Собрания депутатов города Троицка от 29.04.2011 года № 82 «Об утверждении Положения об Управлении образования администрации города Троицка».
4. Настоящее решение опубликовать в газете «Вперёд».

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель Собрания 

депутатов города Троицка





      В.Ю. Чухнин
Глава города Троицка






      А.Г. Виноградов

ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению Собрания
депутатов города Троицка

от 31.05.2018г. № 89
ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении образования администрации города Троицка 

1. Общие положения

1. Управление образования администрации города Троицка (далее – Управление образования) является отраслевым органом управления администрации города Троицка с правами юридического лица, осуществляющим полномочия по решению вопросов местного значения по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных учреждениях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Челябинской области), созданию условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных учреждениях, а также осуществлению в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.
2. Управление образования руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, законами Челябинской области, нормативными правовыми актами министерств и других федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации и Челябинской области, Уставом города Троицка, решениями Собрания депутатов города Троицка, постановлениями и распоряжениями администрации города Троицка, а также настоящим Положением.
3. Управление образования обладает правами юридического лица со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.
Имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, смету расходов, круглую печать с изображением герба города Троицка и наименованием Управления образования, а также другие необходимые для осуществления своей деятельности печати, штампы, бланки.
Управления образования имеет право от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права, может выступать истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством Российской Федерации, осуществлять свою деятельность как отраслевой орган администрации города Троицка.

4. Управление образования выполняет отраслевые функции исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления.

5. Управление образования открывает лицевые счета в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Организационно-правовая форма Управления образования – муниципальное казенное учреждение.
7. Полное наименование – Управление образования администрации города Троицка, сокращенное наименование – Управление образования.

8. Место нахождения Управления образования:

- Юридический адрес: 457100, Челябинская область, город Троицк,            ул. Советская, д. 66.
- Фактический адрес: 457100, Челябинская область, город Троицк,             ул. Советская, д. 66.
2. Задачи Управления образования

9. На Управление образования возлагается решение вопросов местного значения в сфере образования, отнесенных к полномочиям органов местного самоуправления и переданных государственных полномочий в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской области, решениями Собрания депутатов города Троицка, постановлениями и распоряжениями администрации города Троицка:
1) организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);
2) организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Челябинской области);
3) создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;
4) осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья;
5) принятие в пределах своих полномочий мер по профилактике терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявления терроризма и экстремизма на территории города Троицка;
6) осуществление иных вопросов в сфере образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3. Функции Управления образования

10. Управление образования для решения задач, установленных настоящим Положением, выполняет следующие функции:

1) создает социально-экономические условия в рамках своих полномочий для реализации права каждого человека на образование;
2) координирует деятельность муниципальных образовательных учреждений в целях обеспечения преемственности и непрерывности процесса образования, оказания муниципальных услуг в сфере образования;
3) изучает потребности населения города Троицка в области образования;
4) проводит мониторинг системы образования города Троицка;
5) информирует население города Троицка через средства массовой информации о состоянии и развитии системы образования города Троицка, ее соответствии федеральным, региональным и муниципальным требованиям;

6) осуществляет стратегическое планирование развития системы образования;
7) разрабатывает муниципальные программы, обеспечивает их реализацию;
8) планирует развитие, оптимизацию и изменение сети подведомственных Управлению образования учреждений;
9) организует подготовку и приемку муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования, к новому учебному году;
10) готовит предложения по созданию, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования;
11) организует аттестацию кандидатов на должность руководителя муниципального образовательного учреждения и руководителей муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования, определяет порядок и сроки проведения аттестации;
12) создает необходимые условия для получения без дискриминации качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с ограниченными возможностями здоровья;

13) организует деятельность по созданию условий для дистанционного обучения при реализации основных и (или) дополнительных образовательных программ;
14) закрепляет муниципальные образовательные учреждения за конкретными территориями города Троицка;

15) обеспечивает содержание зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий, в пределах выделенных бюджетных средств на указанные цели;

16) организует осуществление присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных учреждениях;
17) организует обеспечение питанием обучающихся за счет средств областного бюджета в случаях и в порядке, которые установлены органами государственной власти Челябинской области, обучающихся за счет средств бюджета города Троицка в случаях и в порядке, установленных муниципальными правовыми актами города Троицка;
18) организует обеспечение учебниками и учебными пособиями, а также учебно-методическими материалами, средствами обучения и воспитания организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным образовательным программам, в пределах федеральных государственных образовательных стандартов, образовательных стандартов, осуществляемое за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджета Челябинской области и бюджета города Троицка;

19) вносит предложения по созданию центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи;
20) принимает меры, обеспечивающие получение отчисленным несовершеннолетним обучающимся общего образования не позднее чем в месячный срок со дня поступления информации от организации, осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания;
21) вносит предложения по установлению платы, взимаемой с родителей (законных представителей), ее размеру и мерам социальной поддержки по взиманию платы;

22) рассматривает вопросы выдачи согласия обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет и желающему оставить общеобразовательную организацию до получения основного общего образования, при одновременном согласии родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав города Троицка;
23) не позднее чем в месячный срок совместно с Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав города Троицка и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего общеобразовательную организацию до получения основного общего образования, принимает меры по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству;
24) рассматривает заявления родителей (законных представителей) детей и выдает разрешения на прием детей в образовательную организацию на обучение по образовательным программам начального общего образования до достижения детьми возраста шести лет и шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, а также после достижения ими возраста восьми лет;
25) в случае отсутствия мест в муниципальной образовательной организации при обращении родителей (законных представителей) решает вопросы устройства ребенка в другую общеобразовательную организацию; 

26) ведет учет детей, имеющих право на получение общего дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования;
27) ведет учет форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей;

28) организует в пределах своей компетенции, совместно с органами и учреждениями системы профилактики работу по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних;
29) обеспечивает организацию в муниципальных учреждениях системы образования индивидуальной профилактической работы в отношении несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении и в трудной жизненной ситуации, в пределах своей компетенции;
30) организует отдых детей в каникулярное время в загородных лагерях и лагерях с дневным пребыванием детей, способствует организации трудоустройства несовершеннолетних, проводит мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья;
31) организует работу по выявлению, учету и оказанию содействия лицам, которые проявили выдающиеся способности и показали высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической культуре и спорте;
32) организует в пределах своей компетенции проведение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных и спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие способностей обучающихся;
33) осуществляет в пределах своей компетенции контроль за соблюдением и выполнением подведомственными Управлению образования учреждениями действующего законодательства;
34) согласовывает, подготавливает и представляет в установленном порядке проекты правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции Управления образования; 
35) разрабатывает административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг в сфере образования;
36) участвует в работе межведомственных комиссий, штабов, советов и комиссий по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования;
37) рассматривает обращения граждан  и организаций по вопросам, находящимся в ведении Управления, организует прием граждан по указанным вопросам;
38) участвует в формировании проекта бюджета города по направлениям, находящимся в ведении Управления образования;
39) осуществляет контроль за исполнением муниципальных контрактов в части выполнения работ по направлениям деятельности Управления образования;

40) осуществляет закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, выступает муниципальным заказчиком при закупке товаров, работ, услуг, связанных с решением вопросов местного значения в сфере образования города Троицка и осуществлением отдельных государственных полномочий, делегированных органам местного самоуправления законами Российской Федерации и законами Челябинской области, а также контролирует исполнение осуществления закупочной деятельности для муниципальных нужд в сфере системы образования;
41) организует предоставление мер социальной поддержки в сфере образования, установленных нормативными правовыми актами города Троицка;

42) выполняет бюджетные полномочия главного распорядителя и главного администратора бюджетных средств города Троицка, выделяемых на функционирование и развитие муниципальной системы образования;
43) обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;
44) осуществляет контроль за расходованием муниципальными организациями, подведомственными Управлению образования, бюджетных средств по направлениям, находящимся в ведении Управления образования;

45) осуществляет в пределах своей компетенции контроль за сохранностью и использованием имущества, находящегося в оперативном управлении Управления образования;

46) формирует перечень получателей бюджетных средств;
47) ведет реестр расходных обязательств, подлежащих исполнению в  пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований;
48) осуществляет планирование соответствующих расходов бюджета, составляет обоснования бюджетных ассигнований;
49) распределяет бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств по получателям бюджетных средств и исполняет соответствующую часть бюджета;
50) вносит предложения по формированию и изменению сводной бюджетной росписи;
51) определяет порядок утверждения бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений;
52) обеспечивает контроль за соблюдением получателями субвенций, межбюджетных субсидий и иных субсидий, условий, установленных при их предоставлении;
53) организует и осуществляет в пределах своей компетенции ведомственный финансовый контроль деятельности подведомственных Управлению образования учреждений;
54) формирует бюджетную отчетность главного распорядителя и главного администратора бюджетных средств;
55) выступает уполномоченным органом, осуществляющим:

· предоставление субсидий некоммерческим организациям (за исключением муниципальных учреждений), реализующим в качестве основного вида деятельности дополнительные общеразвивающие программы;
· предоставление из бюджета города Троицка грантов в форме субсидий некоммерческим организациям (за исключением муниципальных и государственных учреждений), реализующим социально значимые проекты в  сфере образования;
56) выступает уполномоченным органом, осуществляющим государственные полномочия:

· по финансовому обеспечению получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях посредством предоставления указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в соответствии с нормативами обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, установленными Правительством Челябинской области;
· по финансовому обеспечению получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, посредством предоставления указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в соответствии с нормативами обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, установленными Правительством Челябинской области;
· по компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории города Троицка;
· по компенсации затрат родителей (законных представителей) детей-инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому самостоятельно;
· по организации предоставления психолого-педагогической, меди-цинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, своем развитии и социальной адаптации;
57) представляет документы, информацию, отчеты об осуществлении переданных государственных полномочий и целевом использовании финансовых средств, направляемых на их реализацию;
58) организует подготовку, переподготовку и повышение квалификации работников Управления образования;

59) проводит совещания, семинары по вопросам, относящимся к компетенции Управления образования;

60) осуществляет иные функции, необходимые для выполнения стоящих перед Управлением образования задач в сфере образования, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской области, нормативными правовыми актами города Троицка.
4. Права и обязанности Управления образования

11. Управление образования для выполнения возложенных на него задач и функций имеет право:

1) разрабатывать и вносить на рассмотрение главе города Троицка проекты постановлений и распоряжений по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования;
2) разрабатывать и вносить на рассмотрение в Собрание депутатов города Троицка проекты решений по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования;
3) осуществлять контроль за деятельностью подведомственных Управлению образования учреждений;
4) назначать на должность и освобождать от должности руководителей подведомственных Управлению образования учреждений по согласованию с главой города Троицка;
5) запрашивать и получать в установленном порядке от подведомственных Управлению образования учреждений информацию, необходимую для выполнения Управлением образования функций, определенных настоящим Положением;
6) запрашивать от органов государственной власти, структурных подразделений администрации города Троицка, Собрания депутатов города Троицка, предприятий, учреждений и организаций информацию, документы и материалы по вопросам, находящимся в ведении Управления образования;

7) представлять работников системы образования города Троицка к награждению отраслевыми, государственными наградами и наградами города Троицка, осуществлять другие меры поощрения;
8) издавать распоряжения, обязательные для исполнения подведомственными Управлению образования учреждениями, в пределах своей компетенции;
9) отменять приказы руководителей учреждений, если они противоречат действующему законодательству;
10) осуществлять контроль за надлежащим использованием имущества, находящегося в оперативном управлении подведомственных Управлению образования учреждений, за благоустройством территорий в рамках своей компетенции в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и муниципальными нормативными правовыми актами города Троицка;
11) участвовать в осуществлении иных государственных полномочий, если это участие предусмотрено федеральными законами, а также решать иные вопросы, не отнесенные к компетенции органов местного самоуправления других муниципальных образований, органов государственной власти и не исключенные из их компетенции федеральными законами и законами Челябинской области, за счет доходов бюджета города, за исключением межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, и поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений.
12. Управление образования обязано: 

1) осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Челябинской области и нормативными правовыми актами города Троицка;
2) использовать по целевому назначению средства, выделенные из бюджетов всех уровней;
3) осуществлять в пределах своих полномочий контроль за деятельностью подведомственных Управлению образования учреждений;
4) в установленном порядке вести бухгалтерский учет;
5) предоставлять в установленном порядке отчеты в соответствующие органы.

5. Организация деятельности Управления образования

13. Предельная численность муниципальных служащих Управления образования утверждается решением Собрания депутатов города Троицка.
14. Структура Управления образования разрабатывается начальником Управления образования и вносится на рассмотрение главе города Троицка для утверждения постановлением администрации города Троицка.
15. Возглавляет Управление образования – начальник Управления образования, который непосредственно подчиняется заместителю главы города по социальным вопросам.
16. Решение о назначении и освобождении от должности начальника Управления образования принимается главой города Троицка и оформляется распоряжением администрации города Троицка.

17. Начальник Управления образования:

1) планирует, организует и контролирует деятельность Управления образования в соответствии с настоящим Положением;
2) осуществляет руководство на принципе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление образования задач и осуществление его полномочий;
3) представляет интересы Управления образования во всех организациях, учреждениях, предприятиях, государственных и муниципальных органах без доверенности;
4) обеспечивает финансовую, бюджетную, сметную, налоговую и отчетную дисциплину, защиту имущественных прав и интересов Управления образования;
5) открывает лицевые счета в соответствии с законодательством Российской Федерации, выдает доверенности, совершает от имени Управления образования операции с денежными средствами, подписывает финансовые и другие документы от имени Управления образования;
6) распоряжается находящимся в оперативном управлении имуществом Управления образования;

7) издает в пределах компетенции Управления образования распоряжения, локальные нормативные акты;
8) утверждает по согласованию с главой города Троицка штаты и штатное расписание Управления образования;

9) утверждает должностные инструкции, распределяет должностные обязанности между работниками Управления образования;
10) осуществляет прием на работу и увольнение работников Управления образования, принимает меры поощрения, налагает дисциплинарные взыскания за нарушение правил внутреннего трудового распорядка и невыполнение обязанностей по трудовому договору, должностным инструкциям;
11) обеспечивает повышение квалификации работников Управления образования, их социальную защиту, охрану их труда;
12) заключает в рамках своей компетенции договоры, муниципальные контракты и соглашения от имени Управления образования;
13) осуществляет свои полномочия в соответствии с должностными обязанностями, определенными должностной инструкцией и трудовым договором;
14) совершает иные действия по руководству Управлением образования в соответствии с действующим законодательством.

18. В случае временного отсутствия начальника Управления образования его обязанности возлагаются на работника Управления образования на основании распоряжения администрации города Троицка.
6. Имущество и финансирование деятельности

Управления образования

19. Управление образования наделяется имуществом на праве оперативного управления или безвозмездного пользования.

20. Имущество, закрепленное за Управлением образования, является муниципальной собственностью.

21. Имущество Управления образования состоит из основных и оборотных средств, необходимых для обеспечения деятельности Управления образования.

22. Управление образования вправе распоряжаться закрепленным за ним имуществом, строго по целевому назначению и обязано обеспечивать его сохранность, совершать иные действия с имуществом по согласованию с собственником. Не допускать ухудшения технического состояния имущества. 

23. Источниками финансирования расходов по содержанию аппарата Управления образования являются средства бюджета города.

24. Источниками финансирования деятельности Управления образования по выполнению функций Управления образования являются:

1) средства бюджета города;
2) средства областного и федерального бюджетов;
3) целевые средства из прочих источников финансирования в пределах действующего законодательства.

25. Средства, поступающие на лицевые счета Управления образования, подлежат расходованию строго по целевому назначению.

26. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности Управления образования, финансирование мероприятий и программ являются расходными обязательствами муниципального образования «город Троицк» и осуществляются в соответствии с утвержденными сметами путем казначейского исполнения бюджета.

27. Управление образования, осуществляя полномочия главного распорядителя бюджетных средств:

1) готовит и представляет органу, исполняющему бюджет, сводный отчет об исполнении сметы расходов бюджетной организации в соответствии с действующей бюджетной классификацией;
2) обеспечивает эффективное и целевое использование выделенных бюджетных средств;
3) ведет бухгалтерский учет и представляет статистическую и налоговую отчетности, другие отчеты в установленном законодательством порядке.

7. Учет, ревизия и отчетность Управления образования
28. Управление образования представляет отчеты об использовании средств, выделенных из бюджетов всех уровней и иные формы отчетности, установленные действующим законодательством,  в органы, ответственные за исполнение соответствующего бюджета.

29. Управление образования сдает в установленные сроки статистическую, бухгалтерскую и налоговую отчетность, балансы и отчеты в соответствующие органы.

30. Управление образования ежеквартально представляет главе города Троицка отчет о своей деятельности:

1) об использовании средств, выделенных из бюджетов разных уровней;
2) о реализации муниципальных  программ;
3) другие отчеты в пределах полномочий Управления образования.

31. Ревизия и контроль за деятельностью Управления образования осуществляется органами, уполномоченными действующим законодательством.
8. Ответственность Управления образования
32. Управление образования (в лице начальника) несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление образования функций и задач, а также за нецелевое использование бюджетных средств.

33. Работники Управления образования несут персональную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей, определенных в должностных инструкциях, в соответствии с законодательством о муниципальной службе и трудовым законодательством.

9. Взаимоотношения Управления образования
34. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами государственной власти, Собранием депутатов города Троицка, структурными подразделениями администрации города Троицка, общественными организациями, средствами массовой информации, населением.
10. Заключительные положения

35. Положение об Управлении образования может изменяться и дополняться в зависимости от изменения задач и функций Управления образования решением Собрания депутатов города Троицка.
36. Деятельность Управления образования прекращается путем реорганизации или ликвидации в установленном законом порядке.
37. Реорганизация или ликвидация Управления образования осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
38. При реорганизации или ликвидации Управления образования увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами, Законами Челябинской области и муниципальными нормативными правовыми актами города Троицка.
39. При реорганизации Управления образования все документы (управленческие, финансово – хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации правопреемнику.
40. При ликвидации Управления образования документы постоянного хранения (распоряжения по личному составу, личные дела, карточки учета, лицевые счета) передаются на хранение в архивную службу города Троицка.
проект








