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Собрание депутатов города Троицка
Челябинской области

Третий созыв

Пятнадцатое заседание

Р Е Ш Е Н И Е

от 21.12.2005г. №  201
              г.Троицк

Об оплате труда лиц, замещающих выборные 

муниципальные должности и муниципальные 

должности муниципальной службы


В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 08 января 1998г. №8-ФЗ «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации, Законом Челябинской области от 28 мая 1998г. 43-ЗО «О муниципальной службе в Челябинской области», постановлением Законодательного собрания Челябинской области от 30 октября 2003 г. №1009 «Об оплате труда лиц, замещающих выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы» и в целях обеспечения социальных гарантий работникам органов местного самоуправления города Троицка,
Собрание депутатов города Троицка Решает:

1. Установить с 01 января 2006 года оплату труда для лиц, замещающих выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в виде  денежного содержания, состоящего из должностного оклада, надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд, особые условия муниципальной службы, выслугу лет, премий по результатам работы и иных выплат.

2. Назначить:

· для лиц, замещающих выборные  муниципальные должности должностные оклады и предельную сумму денежного содержания в размерах согласно приложению 1;

· для лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы должностные оклады в размерах согласно приложению 2.
3. Установить для лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы выплату надбавки за квалификационный разряд в размерах согласно приложению 3.

4. Для лиц замещающих выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы разрешить выплату надбавок в следующих размерах:

· надбавка за выслугу лет в размерах согласно приложению 4;

· надбавка за особые условия муниципальной службы (исполнение сложных профессиональных задач, высокий уровень компетентности, ответственность за выполняемые функции, ненормированный рабочий день, психологические перегрузки) в размерах согласно приложению 5;

· надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в зависимости от степени секретности в размерах согласно приложению 6;

· надбавка за государственные награды Российской Федерации, полученные в период прохождения муниципальной службы – в размере 25 процентов должностного оклада;

· надбавка за ученую степень кандидата наук – в размере 10 процентов должностного оклада, доктора наук – 20 процентов должностного оклада.

5. Разрешить для лиц, замещающих выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, следующие выплаты:

· премии по результатам профессиональной деятельности;

· премии за выполнение особо важного задания;

· материальной помощи.

6. Установить, что при планировании бюджетных ассигнований на оплату труда предусматриваются в расчете на год следующие средства:

· для лиц замещающих выборные муниципальные должности исходя из  предельного размера денежного содержания с учетом районного коэффициента и материальной помощи в размере двух должностных окладов;

· для лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы, исходя из:

1) надбавки за квалификационный разряд – в размере четырех должностных окладов;

2) надбавки за выслугу лет – в размере трех должностных окладов;

3) надбавки за особые условия муниципальной службы – в размере  четырнадцати должностных окладов;

4) премии по результатам профессиональной деятельности – в размере четырех должностных окладов;

5) премии за выполнение особо важного и сложного задания – в размере двух должностных окладов;

6) материальная помощь – в размере двух должностных окладов.

7. Финансирование расходов на выплату денежного содержания осуществляется исключительно за счет средств городского бюджета.

8. Поручить органам местного самоуправления города Троицка и их структурным подразделениям разработать в соответствии с настоящим решением Положения об оплате труда для лиц, замещающих выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы, определяющие порядок оформления, назначения и выплаты  должностных окладов, премий, надбавок  и иных выплат. 

9. Контроль за исполнением настоящего решения поручить постоянной комиссии по финансово-бюджетной и экономической политике Собрания депутатов города Троицка (Кощегулова Б.К.)

Председатель Собрания 

депутатов города Троицка

















 























                                                      И.А.Разумовский 
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