                                                                                                  
Положение
об Управлении социальной защиты населения

администрации  города Троицка
1. Общие положения

1. Управление социальной защиты населения  администрации города Троицка (далее Управление) является структурным подразделением  администрации города Троицка с правами юридического лица, входящим в единую систему социальной защиты населения Челябинской области, осуществляющим функции по решению вопросов местного значения в сфере социальных отношений, а также по исполнению отдельных государственных полномочий в сфере социальной защиты населения.
2. Управление социальной защиты населения администрации города Троицка является правопреемником Департамента социальной защиты населения администрации города Троицка.
3. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации,  Федеральными законами, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации,  международными договорами Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, других министерств и ведомств Российской Федерации,  Уставом Челябинской области, законами Челябинской области,  постановлениями и распоряжениями Губернатора Челябинской области и Правительства Челябинской области, Уставом города Троицка, решениями Собрания депутатов города Троицка, постановлениями и распоряжениями  главы администрации города Троицка,  приказами,  инструктивно-методическими письмами Министерства социальных отношений  Челябинской области и настоящим Положением.
4. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с Министерством социальных отношений Челябинской области и другими органами исполнительной власти Челябинской области, органами местного самоуправления Челябинской области, города Троицка, общественными и иными организациями.
5. Управление имеет круглую печать с полным наименованием и изображением герба города Троицка, иные печати, штампы и бланки установленного образца, счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации, закрепленное в соответствии с действующим законодательством имущество.
6. Полное наименование –  Управление социальной защиты населения администрации города Троицка.

Сокращенное наименование –  УСЗН.

6. Место нахождения   Управления:

457100, Челябинская область, г. Троицк, ул. Фрунзе, д. 2.

2. Основная задача  Управления
7. Основной задачей Управления является реализация вопросов местного значения в сфере социальных отношений, а также, в рамках переданных органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий, реализация на территории города Троицка единой государственной социальной политики в области социальной защиты населения (предоставление мер социальной поддержки, оказание государственной социальной помощи, социального обслуживания населения) города Троицка.
3. Функции  Управления
8. Управление в соответствии с возложенной на него основной задачей осуществляет следующие функции:  

1) разрабатывает проекты городских целевых программ, вносит предложения в областные целевые программы по реализации законодательства в сфере социальной защиты семьи, женщин и детей; граждан пожилого возраста и ветеранов; инвалидов; граждан, пострадавших в результате радиационных аварий и катастроф или принимавших участие в ликвидации их последствий; граждан, уволенных с военной службы и членов их семей, а также других категорий граждан, нуждающихся в государственной социальной поддержке;

2) осуществляет реализацию следующих  вопросов:

· опеки и попечительства над несовершеннолетними детьми, детьми, оставшимися без попечения родителей, над гражданами пожилого возраста и инвалидами, не признанными недееспособными, а также других вопросов, затрагивающих права и интересы несовершеннолетних детей;
· выплаты пособия на погребение в случаях, если умерший не работал и не являлся пенсионером, а также в случае рождения мертвого ребенка по истечении 196 дней беременности;
· предоставления гражданам субсидий на оплату жилья, коммунальных услуг и твердого топлива;
· выявления малоимущих, одиноко проживающих граждан и малоимущие семьи, среднедушевой доход которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в Челябинской области, и оказывает им адресную социальную помощь;
· определения целей, приоритетов и основных направлений работы по оказанию социальной поддержки нуждающимся категориям граждан на муниципальном уровне с учетом социально-экономического развития города и на основе оценки фактического уровня жизни населения;
· проводит мониторинг эффективности социальной политики;
· обобщает и анализирует работу в области социальной поддержки населения, предусмотренную нормативными правовыми актами Собрания депутатов города Троицка и Главы города Троицка;
· участвует в работе городских межведомственных комиссий по координации деятельности в сфере социальной защиты населения, а также в других комиссиях по вопросам, относящимся к компетенции Управления;
· организует создание и развитие комплексных и специализированных муниципальных и социальных служб и учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста, инвалидов, детей, ветеранов войны, боевых действий и военной службы (дома ветеранов), а также граждан, оказавшихся в трудных жизненных и экстремальных ситуациях;
· укрепляет материально-техническую базу социального обслуживания населения и расширяет сферу социальных услуг за счет привлечения средств организаций, профсоюзов, благотворительных и религиозных организаций, а также физических лиц, готовых вложить имеющиеся средства в развитие социальных учреждений.

3) организует и ведет дифференцированный учет численности лиц, имеющих право в соответствии с законодательством  Российской Федерации и Челябинской области на меры социальной поддержки, государственную социальную помощь и социальное обслуживание; формирует и ведет персонифицированный банк данных таких лиц;
4) формирует и ведет личные дела граждан, состоящих на учете по вопросам получения:

·
детских пособий;

·
денежных средств на обеспечение мер социальной поддержки детей-сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей;

·
документов о праве на льготы;

·
государственной социальной помощи;

·
мер социальной поддержки;

·
субсидий;   
5) определяет наличие права заявителей на получение документов о праве на льготы, сбор (оказание содействия в сборе) необходимых документов, анализ и подготовка документов для представления в Министерство социальных отношений Челябинской области (далее именуется - Министерство), получение и вручение заявителям документов о праве на льготы;
6) участвует в обеспечении реализации отдельных мер социальной поддержки, установленных законодательством Российской Федерации и Челябинской области, путем:

·
заключения договоров с организациями, предоставляющими льготы;

сбора, обобщения и направления в Министерство отчетности от организаций, предоставляющих льготы;

·
заключения  с организациями (почтамтами Управления Федеральной почтовой связи Челябинской области – филиала ФГУП «Почта России» и финансово-кредитными организациями) договоров о доставке, выплате и зачислении на счета по вкладам получателей компенсационных и иных денежных выплат;

·
определения права граждан на компенсационные и иные денежные выплаты, организации и осуществления своевременного назначения, перерасчета и выплаты компенсационных и иных денежных выплат;
7) содействует единообразному и правильному применению законодательства на территории города Троицка по всем вопросам, относящимся к компетенции  Управления в русле единой государственной социальной политики;
8) определяет наличие права граждан на получение государственной социальной помощи с выдачей подтверждающих документов; оказывает различные виды государственной социальной помощи;
9) осуществляет непосредственно или через средства массовой информации разъяснение норм законодательства в сфере социального обеспечения, обеспечения детскими пособиями, предоставления  мер социальной поддержки детям, оставшимся без попечения родителей,  и льготным категориям граждан, государственной социальной помощи, субсидий и по другим вопросам социальной защиты населения города;
10) ведет справочно-кодификационную работу по сбору законодательства о социальной защите населения;
11) рассматривает в установленном законодательством порядке запросы учреждений и организаций, предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по ним необходимые меры;
12) ведет прием граждан по вопросам, относящимся к компетенции  Управления;
13) принимает участие в подготовке специалистов в области социальной защиты населения на основании договоров с образовательными учреждениями;
14) совершенствует формы и методы работы, осуществляет взаимодействие и обмен опытом с органами  социальной защиты населения других городов;

15) содействует созданию и развитию сети многопрофильных реабилитационных учреждений, а также отделений реабилитационной направленности при учреждениях социального обслуживания населения;
16) осуществляет (в случае наделения таким правом) в установленном законодательством порядке полномочия Учредителя в отношении: муниципального образовательного учреждения для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» города Троицка и муниципального учреждения социального обслуживания  «Социальный приют для детей и подростков» города Троицка, а также координацию, методическое обеспечение и контроль за их деятельностью и деятельностью муниципального учреждения  «Комплексный центр социального обслуживания населения»;
17) взаимодействует, оказывает методическую помощь следующим общественным организациям и объединениям, функционирующим на территории города Троицка:

·
Троицкое городское общественное объединение ветеранов Челябинского регионального отделения Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов, 

·
Троицкое городское отделение Челябинской областной общественной организации Всероссийского общества  инвалидов;

·
Территориальной первичной организации Всероссийского общества слепых;

·
Территориальной первичной организации Всероссийского общества глухих;

·
а также  общественным объединениям и организациям, независимо от организационно-правовых форм, форм собственности и ведомственной принадлежности, функционирующим на территории города Троицка, созданным для социальной защиты и реабилитации льготных категорий граждан;

18) отчитывается, в установленном порядке, о правильном и единообразном применении законодательства в сфере социального обслуживания;
19) руководствуется государственными стандартами социального обслуживания, оказывает помощь в приведении в соответствие с ними ранее созданные учреждения социального обслуживания населения;
20) участвует в разработке мер по созданию условий для социальной адаптации и интеграции в общество детей с ограниченными возможностями;
21) осуществляет функции главного распорядителя бюджетных средств, выделяемых для решения вопросов местного значения в сфере социальных отношений, а также для финансирования мер социальной поддержки, государственной социальной помощи и социального обслуживания населения;
22) выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством.

4. Права и обязанности Управления
9. Управление  для осуществления возложенных на него функций имеет право:

1) запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений администрации города, учреждений и организаций независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности сведения, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию  Управления;
2) взаимодействовать с органами местного самоуправления города Троицка, структурными подразделениями администрации города Троицка и другими учреждениями  в сфере социальной защиты населения, выявлять нарушения законодательства и предлагать меры по их устранению;
3) при наличии полномочий Учредителя определять цели,  условия и порядок деятельности учреждений социальной защиты города Троицка: муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения», муниципального учреждения социального обслуживания «Социальный приют для детей и подростков» города Троицка,  муниципального образовательного учреждения для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» города Троицка,  находящихся в муниципальной собственности, осуществлять согласование цен и тарифов на их продукцию (услуги), утверждать их уставные документы;
4) при наличии соответствующих полномочий представлять на рассмотрение  главы города предложения о создании, реорганизации и ликвидации: муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения», муниципального учреждения социального обслуживания «Социальный приют для детей и подростков» города Троицка, муниципального образовательного учреждения для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» города Троицка, содействовать согласованию их уставных документов с Министерством социальных отношений Челябинской области;
5) представлять на рассмотрение Собрания депутатов города Троицка, главы города Троицка предложения по решению вопросов, связанных с выполнением возложенных на Управление функций;
6) принимать решения о порядке и направлениях использования средств, поступающих на благотворительные цели, и координировать участие учреждений и организаций социального обслуживания города Троицка в этой деятельности;
7) при наличии соответствующих полномочий, заключать и расторгать трудовые договоры с руководителями учреждений социального обслуживания населения: муниципального учреждения  «Комплексный центр социального обслуживания населения», муниципального учреждения социального обслуживания «Социальный приют для детей и подростков» города Троицка, муниципального образовательного учреждения для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» города Троицка, по согласованию с главой города и заместителем главы города по социальным вопросам;
8) готовить материалы для перераспределения переданного Управлению имущества Учредителем и его списания;
9) привлекать для осуществления своих функций учреждения и организации на договорной основе;
10) участвовать в подготовке и заключении с иностранными лицами договоров в сфере социальной защиты населения в пределах своей компетенции;
11) проводить конференции, совещания, семинары, встречи, выставки, конкурсы, фестивали и другие массовые мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;
12) от своего имени пользоваться имуществом, находящимся в муниципальной собственности и переданным Управлению,  для решения поставленных перед ним задач на праве оперативного управления;
13) быть истцом и ответчиком в судебных органах;
14) осуществлять другие права, необходимые для реализации возложенных на него функций.
10. Управление  обязано:
1) осуществлять свою деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Челябинской области и муниципальными правовыми актами;
2) выполнять в установленные сроки поручения главы города, заместителя главы города по социальным вопросам;
3) предоставлять сведения по запросам органов государственной власти и органов местного самоуправления по вопросам компетенции Управления и соответствующих органов, направляющих запрос;
4) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую законодательством Российской Федерации и Челябинской области тайну.
5. Организация деятельности Управления
11. Реорганизация и ликвидация  Управления осуществляется по решению Собрания депутатов города Троицка  в соответствии с Уставом города Троицка.
12. Положение об Управлении утверждается решением Собрания депутатов города Троицка в соответствии с Уставом города Троицка.
13. Управление осуществляет координацию, методическое обеспечение и контроль (в отношении муниципальных учреждений) над деятельностью муниципальной системы социальной защиты населения, в которую, кроме  Управления, входят:
1) муниципальное учреждение  «Комплексный центр социального обслуживания населения» города Троицка, муниципальное учреждение социального обслуживания «Социальный приют для детей и подростков» города Троицка, муниципальное образовательное учреждение для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» города Троицка;
2) другие организации, функционирующие в сфере социальной защиты населения, независимо от их организационно-правовых форм, форм собственности и ведомственной принадлежности, в том числе:

· Троицкое городское общественное объединение ветеранов Челябинского регионального отделения Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов;

· Троицкое городское отделение Челябинской областной общественной организации Всероссийского общества инвалидов;

· Территориальная первичная организация Всероссийского общества слепых;

· Территориальная первичная организация Всероссийского общества глухих.

14. Управление организует деятельность иных структурных подразделений администрации города, а также учреждений и предприятий города Троицка, участвующих в реализации отдельных видов льгот и социальных выплат.
15. Решения по вопросам, отнесенным к компетенции Управления,  оформляются распоряжениями начальника Управления и иными документами в соответствии с Уставом города Троицка и настоящим Положением.
16. Распоряжения и другие документы, издаваемые Управлением в пределах его компетенции, являются обязательными для всех организаций и учреждений социального обслуживания населения города Троицка.

6. Руководство Управлением
17. Управление возглавляет  начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой города Троицка.
18. Начальник Управления подотчётен заместителю главы города по социальным вопросам.
19. Начальник Управления имеет заместителя, назначаемого и освобождаемого от должности начальником Управления.
20. Начальник Управления:

1) осуществляет руководство деятельностью Управления  на принципах единоначалия и несет персональную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление функций, несвоевременное и противоречащее законодательству принятие решений, нецелевое использование бюджетных средств;
2) действует без доверенности от имени  Управления;
3) издает в соответствии и во исполнение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Челябинской области, города Троицка, в пределах своей компетенции распоряжения, дает указания, контролирует их исполнение;
4) утверждает штатное расписание  Управления  в пределах установленной штатной численности работников; смету расходов на содержание Управления в пределах выделенных ассигнований; положения об отделах Управления; должностные инструкции сотрудников; планы и отчеты о работе Управления и его отделов; вносит на рассмотрение главы города предложения по изменению структуры и штатной численности Управления;
5) принимает на работу и увольняет с работы сотрудников  Управления, применяет к ним меры дисциплинарного взыскания и поощрения в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и Законом Челябинской области «О муниципальной службе», нормативными правовыми актами органов местного самоуправления по вопросам муниципальной службы;
6) согласовывает, а в случае передачи соответствующих полномочий, утверждает уставы муниципального учреждения  «Комплексный центр социального обслуживания населения» города Троицка, муниципального учреждения социального обслуживания «Социальный приют для детей и подростков» города Троицка, муниципального образовательного учреждения для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» города Троицка;
7) по согласованию с главой города и заместителем главы города по социальным вопросам, при наличии соответствующих полномочий, назначает на должность и освобождает от должности руководителей: муниципального учреждения  «Комплексный центр социального обслуживания населения» города Троицка, муниципального учреждения социального обслуживания «Социальный приют для детей и подростков» города Троицка, муниципального образовательного учреждения для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом» города Троицка;
8) распоряжается в пределах своей компетенции имуществом и средствами, закрепленными за Управлением;
9) осуществляет другие полномочия в соответствии с действующим законодательством.

7. Имущество и финансы Управления
21. Имущество, необходимое для осуществления деятельности Управления, закрепляется за ним органом местного самоуправления города Троицка, имеющим соответствующие полномочия, на правах в соответствии с действующим законодательством и в установленном порядке. Кроме того, Управление может иметь имущество от иных источников поступлений.
22. Финансовое и материально-техническое обеспечение Управления, финансирование мероприятий и программ являются расходными обязательствами федерального, областного и городского бюджетов и осуществляются в соответствии с утвержденными сметами путем казначейского исполнения бюджета.
23. Управление  отвечает по своим обязательствам в пределах выделенных ассигнований из различных уровней бюджетов.
8. Заключительные положения
24. Работники Управления, кроме лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности Управления и персонала по охране и обслуживанию зданий, являются муниципальными служащими.
25. Все работники Управления несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей.
26. Реорганизация или ликвидация Управления осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
27. При реорганизации или ликвидации Управления увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами, Законами Челябинской области и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления города Троицка по вопросам муниципальной службы.
Приложение 
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