
Порядок 
выплаты других ежемесячных надбавок муниципальным служащим  
органов местного самоуправления  города Троицка
1. Другими ежемесячными надбавками муниципальным служащим являются:
1) ежемесячная надбавка  за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

2) ежемесячная надбавка за государственные награды Российской Федерации;

3) ежемесячная надбавка за ученую степень.

2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выплачивается в соответствии с Законом Российской Федерации от 21 июля 1993 г. №5485-1 «О государственной тайне» и постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 года №573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны»:
3. Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выплачивается в зависимости от степени секретности:

	Степень секретности
	Размер ежемесячной надбавки 

(в процентах  должностного оклада)

	«особой важности
	50-75

	«совершенно секретно»

«секретно»

«без проведения проверочных мероприятий»
	30-50

10-15

10


4. Для сотрудников по защите государственной тайны органов местного самоуправления  установить дополнительно к ежемесячной процентной ставке, предусмотренной пунктом 3 настоящего Порядка, ежемесячную процентную надбавку к должностному окладу за стаж работы на должности по защите государственной тайны в следующих размерах:
	При стаже работы
	Размер ежемесячной надбавки

(в процентах  должностного оклада)

	от 1 до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	15

	от 10 лет и выше
	20


5. В стаж работы сотрудников по защите государственной тайны органов местного самоуправления, дающий право на получение указанной надбавки, включить время работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны других органов государственной власти, предприятий, учреждений и организаций.
6. Выплата установленных настоящим Порядком ежемесячных процентных надбавок производится сверх установленных в соответствии с действующим законодательством других надбавок и доплат.

7. Ежемесячная надбавка за государственные награды Российской Федерации, установленные Указом Президента Российской Федерации от 02 марта 1994г. №442 «О государственных наградах Российской Федерации» и полученные в период прохождения муниципальной службы, составляет 25 процентов должностного оклада.
8. Размер ежемесячной надбавки за ученую степень составляет:

1) за  ученую степень кандидата наук – 10 процентов должностного оклада;

2) за ученую степень доктора наук      – 20 процентов должностного оклада.

9. Ежемесячные надбавки, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, распространяются на муниципальных служащих органов местного самоуправления и структурных подразделений исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления города Троицка.



Приложение 4


к Положению об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы органов местного самоуправления города Троицка








