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 от 15.10.2008г. № 230
Положение

об установлении и выплате ежемесячной доплаты
 к трудовой пенсии гражданину Российской Федерации, 
осуществлявшему полномочия выборного должностного
 лица местного самоуправления города Троицка

Глава 1. Общие положения
1. Настоящее Положение в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Челябинской области «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления», Уставом города Троицка определяет правила установления и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии гражданину Российской Федерации, осуществлявшему полномочия выборного должностного лица местного самоуправления города Троицка на постоянной основе.

2. Право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии имеют граждане Российской Федерации, осуществлявшие полномочия выборного должностного лица местного самоуправления города Троицка (далее - главы города Троицка) на постоянной основе с 28 августа 1995 года и позднее.
3. Ежемесячная доплата назначается к трудовой пенсии, установленной в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и в соответствии с Законом Челябинской области от 27 марта 2008 г. №245-ЗО «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления».
4. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии не устанавливается лицам, исполнявшим на постоянной основе полномочия главы города Троицка, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области назначены пенсии за выслугу лет, на ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение. 
5. Финансирование расходов на ежемесячные доплаты к трудовой пенсии лицам, исполнявшим на постоянной основе полномочия главы города Троицка, является расходным обязательством Троицкого городского округа и осуществляется за счет средств городского  бюджета. 

Глава 2. Условия назначения ежемесячной доплаты 
к трудовой пенсии
6. Право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии имеют лица, исполнявшие на постоянной основе полномочия главы города Троицка и не занимающие должности муниципальной и государственной службы. Ежемесячная доплата назначается к трудовой пенсии, установленной в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 г. № 137-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также, досрочно оформившие трудовую пенсию в соответствии с Законом Российской Федерации от 14 апреля 1991 г. № 1032 – 1 «О занятости населения в Российской Федерации»
Глава 3. Правила исчисления стажа, дающего право на 
ежемесячную доплату к трудовой пенсии
7. При исчислении стажа лицам, исполнявшим на постоянной основе полномочия главы города Троицка, дающего право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, учитывается срок полномочий главы города Троицка.

8. Срок полномочий главы города Троицка определен в Уставе города Троицка.

9. Исчисление стажа, дающего право на назначение доплаты к трудовой пенсии, лицам, исполнявшим полномочия главы города Троицка, возлагается на Управление организационной и контрольной работы администрации города  Троицка.
Глава 4.  Исчисление размера ежемесячной 
доплаты к трудовой пенсии
10. Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, исполнявшим полномочия главы города Троицка, исчисляется исходя из их месячного денежного вознаграждения.

11. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается в таком размере, чтобы сумма трудовой пенсии (базовой и страховой частей) и доплаты к ней составляла при исполнении лицом, осуществлявшим полномочия главы муниципального образования на профессиональной постоянной основе в течение одного полного срока полномочий – 55 процентов, двух и более сроков полномочий – 75 процентов месячного денежного вознаграждения по замещаемой должности на момент увольнения с должности.

12. Размер месячного денежного вознаграждения, исходя из которого исчисляется ежемесячная доплата к трудовой пенсии, не должен превышать 2,3  должностного оклада  по замещаемой должности на момент увольнения с должности. 

13. Положения, изложенные в статьях 11 и 12 главы 4, не действуют в случаях:
1) отзыва выборного должностного лица местного самоуправления избирателями;

2) вступление в отношении выборного должностного лица местного самоуправления в законную силу обвинительного приговора суда;

3) отрешения от должности в порядке и по основаниям, установленным федеральным законом.

Глава 5. Перечень документов, необходимых для назначения 
ежемесячной доплаты к трудовой пенсии
14. Для установления ежемесячной доплаты к трудовой пенсии необходимы следующие документы:

1) заявление лица, исполнявшего полномочия выборного должностного лица местного самоуправления города Троицка, об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии ( приложение 1);

2) паспорт;

3) справка о размере месячного денежного вознаграждения (приложение 2);

4) справка о периодах работы на должности главы города Троицка 
(приложение 3);

5) справка Государственного учреждения Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Троицке и в Троицком районе Челябинской области  о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);

6) копия документа об освобождении от должности;

7) копия трудовой книжки. 

Глава 6. Порядок назначения и перерасчета ежемесячной 
доплаты к трудовой пенсии

15. Распоряжение об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, исполнявшим полномочия главы города Троицка, принимается главой города Троицка по представлению Управления организационной и контрольной работы  администрации города Троицка.
16. Заявление лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и документы, указанные в главе 5 настоящего Положения, представляются в Управление организационной и контрольной работы администрации города Троицка и регистрируются в день подачи заявления (получения по почте) в отдельной книге.

В месячный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляется их проверка, определяется размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и выносится вопрос на рассмотрение главе города Троицка. 

17. Распоряжение главы  города Троицка об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии направляется в Управление социальной защиты населения администрации города Троицка для организации выплаты.

18. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии выплачивается Управлением  социальной защиты населения администрации города Троицка путем перечисления на лицевой счет заявителя, открытого  в отделении Сберегательного Банка Российской Федерации  по месту его жительства. Расходы по доставке и пересылке доплаты к пенсии осуществляются за счет средств городского бюджета.
19. Перерасчет ежемесячной доплаты к трудовой пенсии производится в следующих случаях:

1) увеличения стажа исполнения лицом полномочий главы города Троицка; 
2) изменения размера назначенной трудовой пенсии;

3) изменения должностного оклада по ранее замещаемой
должности в случае увеличения оклада в соответствии с нормативными актами Челябинской области и органов местного самоуправления города Троицка.
20. В случаях, указанных в подпунктах 1 и 2 пункта 19 настоящего Положения, перерасчет доплаты к трудовой пенсии производится по заявлению получателя. При этом получатель доплаты к трудовой пенсии представляет в Управление социальной защиты населения администрации города Троицка следующие справки:
1) о периодах работы, учитываемых для исчисления ежемесячной доплаты к трудовой пенсии;
2) об изменении размера трудовой пенсии.

21. В случае, указанном в подпункте 3 пункта 19 настоящего Положения, перерасчет доплаты к трудовой пенсии производится по инициативе Управления социальной защиты населения администрации города Троицка.

22. Перерасчет доплаты к трудовой пенсии производится с даты изменения размера трудовой пенсии или даты изменения должностного оклада по раннее занимаемой должности.
23. Уведомление о размере установленной доплаты к трудовой пенсии или её перерасчете направляется получателю Управлением социальной защиты населения администрации города Троицка.

24. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии приостанавливается в следующих случаях:
1)  при замещении лицом государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности федеральной службы, должности государственной гражданской службы, должности муниципальной службы. При последующем увольнении указанных лиц, выплата им ранее назначенной доплаты  к трудовой пенсии возобновляется.

2) при избрании депутатом, членом выборного органа местного самоуправления или выборным должностным лицом местного самоуправления в случае осуществления ими своих полномочий на постоянной основе;
3) назначения пенсии за выслугу лет или назначения пожизненного содержания, дополнительного ежемесячного материального обеспечения.

25. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прекращается в следующих случаях:
1) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации;

2) в случае смерти получателя.

26. Приостановление или прекращение выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии осуществляется с даты возникновения перечисленных обстоятельств.

27. Возобновление выплаты доплаты к трудовой пенсии производится в порядке, аналогичному порядку назначения пенсии.

28. Получатель доплаты к трудовой пенсии обязан в письменной форме сообщить органу, производящему ее выплату, в течение 5 дней о случаях, указанных в пункте 24 настоящего Положения, а также о выезде на постоянное место- жительство за пределы Российской Федерации.
Глава 7. Порядок разрешения споров
29. Суммы ежемесячных доплат к трудовой пенсии, переполученные вследствие несвоевременного извещения органа, выплачивающего доплату, о наступлении обстоятельств, влекущих изменение, приостановление или прекращение ее выплаты, подлежат обязательному удержанию в порядке, предусмотренном действующим пенсионным законодательством.

30. Суммы ежемесячных доплат к трудовой пенсии, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
31. Вопросы, связанные с установлением, перерасчетом и выплатой ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты трудовых пенсий.

32. Споры, возникающие по вопросам назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии рассматриваются комиссией, назначенной главой города Троицка, либо в судебном порядке.

Глава 8. Ответственность за достоверность сведений, 
необходимых для назначения, перерасчета и 
выплаты доплаты к пенсии

33. Работники администрации города Троицка, на которых возложены трудовые обязанности по представлению сведений, необходимых для назначения, перерасчета и выплаты доплаты к трудовой пенсии, несут ответственность в соответствии с действующим законодательством. 
