
Приложение 2  


к решению Собрания 

депутатов города Троицка 

от 15.10.2008г. № 204                                                                                

ПОРЯДОК

выплаты ежемесячной надбавки к заработной плате педагогическим работникам , ведущим воспитательнуюработу с детьми дошкольного возраста в

муниципальных образовательных учреждениях
1. Настоящий Порядок  разработан в соответствии с действующим законодательством, регулирующим трудовые и бюджетные правоотношения, и определяет механизм выплат ежемесячной надбавки к заработной плате работникам, ведущим воспитательную работу с детьми дошкольного возраста в муниципальных образовательных учреждениях .

2.   Ежемесячная надбавка к заработной плате работникам выплачивается за счет  средств городского бюджета:

· в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

· в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

· в муниципальных образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста. 

3. Надбавка выплачивается работникам, состоящим в штате образовательного учреждения по основному месту работы. 

4.  Выплата  надбавки осуществляется по основной занимаемой должности на одну ставку.
5. При работе менее  или более чем на одну ставку заработной платы, надбавка выплачивается пропорционально отработанному времени.

При замещении временно отсутствующего работника надбавка выплачивается замещающему работнику   за фактически отработанное время.

6. Надбавка является  составной частью заработной платы работника со всеми вытекающими правовыми последствиями.

7. Размер надбавки учитывается при наличии отпускных и  больничных листов на общих основаниях.

8. Надбавка выплачивается одновременно с выплатой заработной платы педагогическим работникам.

9. Надбавка учитывается при  определении налоговой базы по налогу на доходы физических лиц.

10. При выплате надбавки  учитывается районный коэффициент ,а также  отчисления по единому социальному налогу, страховым взносам на обязательное пенсионное страхование и страховым взносам по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

11. Ответственность за целевое использование бюджетных средств несут руководители муниципальных образовательных учреждений в порядке, установленном  действующим законодательством.



Приложение 1  



к решению Собрания 


депутатов города Троицка 

от 15.10.2008г.№204                                                                                

РАЗМЕРЫ  НАДБАВОК
к заработной плате   педагогическим работникам, ведущим воспитательную 
работу с детьми дошкольного возраста в  муниципальных 
образовательных учреждениях
1. Выплата надбавки к заработной плате педагогическим работникам, ведущим   воспитательную работу с детьми дошкольного возраста в муниципальных образовательных учреждениях осуществляется ежемесячно в размере:

· 1000 рублей следующим категориям работников:


- заведующим;


- заместителям директоров  по дошкольному образованию;


-  старшим воспитателям;
· 500 рублей  следующим категориям работников:


- музыкальным руководителям;


- учителям- дефектологам;


- педагогам- психологам;


- учителям- логопедам;


- инструкторам по физкультуре.

