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	Наименование 

Программы  
	Городская целевая программа по реализации национального проекта «Образование» в городе Троицке на 2010 год

	Основание для разработки Программы
	Распоряжение администрации города Троицка от 13.10.2009 года № 622-р «О разработке городской целевой программы по реализации национального проекта «Образование» на 2010 год»

	Заказчик Программы
	Администрация города Троицка


	Координаторы Программы
	Управление образования администрации города Троицка, муниципальное учреждение «Комитет по образованию администрации города Троицка»


	Разработчики Программы
	Управление образования администрации города Троицка, муниципальное учреждение «Комитет по образованию администрации города Троицка»

	Срок реализации Программы
	2010 год

	Цель Программы
	Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики

	Задачи Программы
	· создание современных условий обучения в образовательных учреждениях;
· осуществление государственной поддержки  лучших учителей, одаренных детей и талантливой молодежи, образовательных учреждений и создание условий для внедрения новых моделей организации, содержания и технологий образовательного процесса;

· совершенствование системы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров;

· развитие форм общественного участия в управлении образованием

	Индикативные показатели

	· количество обучающихся в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса (в процентах);

· количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования (в процентах);

· количество средних общеобразовательных учреждений, располагающих цифровым оборудованием для проведения лабораторных работ по физике, химии, биологии (в процентах);

· количество общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя в каждом учебном кабинете, в котором организуются учебные занятия обучающихся 5–11 классов (в процентах);

· количество аккредитованных муниципальных образовательных учреждений (в процентах);

· средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях в городских поселениях (человек);

· количество учащихся средних общеобразовательных учреждений в среднем на один компьютер (человек);

· охват детей 6-летнего возраста дошкольным образованием (в процентах);

· количество уроков, пропущенных обучающимися общеобразовательных учреждений по болезни за учебный год в среднем на одного ученика (уроков);

· количество общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, имеющих сформированные воспитательные системы (в процентах);

· количество обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений – участников третьего (областного) этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам от общего количества обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений города Троицка (в процентах);

· количество общеобразовательных учреждений, имеющих орган управления, реализующий государственно-общественный характер управления (в процентах);

· количество педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию (в процентах);

· количество педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в государственных и муниципальных образовательных учреждениях (в процентах)

	
	

	Перечень основных направлений мероприятий Программы


	· обновление материально-технической базы образовательных учреждений;

· информатизация системы образования;

· совершенствование форм воспитания в образовательном процессе;

· государственная поддержка образовательных учреждений;

· государственная поддержка системы дошкольного образования;
· государственная поддержка педагогических работников;

· государственная поддержка одаренных детей и талантливой молодежи;

· формирование здоровье сберегающих и безопасных условий организации образовательного процесса;

· общественное продвижение национального проекта «Образование»;

· организационное обеспечение доступного качественного образования

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования мероприятий Программы в 2010году за счёт средств городского бюджета составит 4000 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономи-ческой эффективности


	· увеличение количества обучающихся в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса, до 20 %;

· увеличение количества базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования, до 25 %;

· увеличение количества средних общеобразовательных учреждений, располагающих цифровым оборудованием для проведения лабораторных работ по физике, химии, биологии, до 50 %;

· увеличение количества общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя в каждом учебном кабинете, в котором организуются учебные занятия обучающихся 5–11 классов, до 42 %;

· увеличение количества аккредитованных муниципальных образовательных учреждений, до 100%;

· увеличение средней наполняемости классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 25 человек;

· уменьшение количества учащихся средних общеобразовательных учреждений в среднем на один компьютер до 14 человек;

· увеличение охвата детей 6-летнего возраста дошкольным образованием до 85 %;

· уменьшение количества уроков, пропущенных обучающимися общеобразовательных учреждений по болезни за учебный год в среднем на одного ученика, до 34;

· увеличение количества общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, имеющих сформированные воспитательные системы, до 78%;

· увеличение количества обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений – участников третьего (областного) этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам от общего количества обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений города Троицка до 7 %;

· увеличение количества образовательных учреждений, имеющих орган управления, реализующий государственно-общественный характер управления, до 70%;

· увеличение количества педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию, до 28 %;

· увеличение количества педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, до 16,4 %

	Система организации контроля за исполнением Программы


	Управление реализацией Программы осуществляют Управление образования администрации города Троицка, муниципальное учреждение «Комитет по образованию администрации города Троицка». 
Контроль за ходом исполнения Программы осуществляют администрация города Троицка, Собрание депутатов города Троицка


Раздел 1.  Характеристика проблемы,  на решение которой направлена Программа

В современной модели образования, разработанной Министерством образования и науки Российской Федерации в соответствии с поручением Президента Российской Федерации, определено, что необходимым условием формирования инновационной экономики является модернизация системы образования, становящейся основой динамичного экономического роста и социального развития общества, фактором благополучия граждан и безопасности страны. 

Школьное образование выделено в качестве приоритетной сферы государственного развития в национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», объявленной 5 ноября 2008 года Президентом Российской Федерации.  Это новая национальная стратегия, которая включает пять основных направлений: 

· обновление образовательных стандартов;

· система поддержки талантливых детей;

· развитие учительского потенциала;

· современная школьная инфраструктура;

· здоровье школьников. 

В период 2006–2009 годов задачи модернизации системы образования города Троицка решались в рамках реализации национального проекта «Образование». За этот период приобретён уникальный опыт мобилизации муниципальной образовательной системы. Национальный проект стимулировал внедрение новых технологий организации образовательного процесса, позволил ликвидировать отставание в вопросах информатизации школ и заложить основу для дальнейшего развития. 

Показатель оснащенности компьютерной техникой по сравнению с началом 2006 года вырос и составляет 14 учащихся на 1 компьютер против 36. Каждое общеобразовательное учреждение имеет выход в Интернет, лицензионное программное обеспечение, появились интерактивные доски, Лего-конструкторы, цифровое лабораторное оборудование. Обновлено технологическое, медицинское оборудование, школьная мебель. В целом за 4 года на укрепление материально – технической базы   образовательных учреждений из бюджетов всех уровней направлено около 50 млн. рублей, в том числе из городского бюджета около 23 млн. рублей. 
	№ п/п
	МОУ
	Количество ПК, используемых в образовательном процессе
	Количество 
АРМ учителя/ 

АРМ библиотекаря
	Количество цифровых лабораторий для предметных кабинетов/ цифровой микроскоп
	Количество интерактивных досок

	1.
	«Лицей № 13»
	46
	5/1
	30/2
	4

	2.
	«СОШ №3»
	32
	8/1
	2/1
	1

	3.
	«СОШ № 39»
	29
	7/1
	1/0
	2

	4.
	«Гимназия №23»
	45
	17/2
	
	3

	5.
	«СОШ № 12»
	23
	4/1
	0/1
	1

	6.
	«СОШ № 15»
	38
	5/1
	1/0
	1

	7.
	«СОШ № 47»
	32
	7/1
	0/1
	1

	8
	«СОШ № 6»
	38
	6/1
	
	1

	9.
	«Лицей № 16»
	20
	3/1
	1/1
	

	10.
	«СОШ № 7»
	35
	7/2
	
	

	11.
	«СОШ № 9»
	31
	6/2
	
	

	12.
	«ООШ № 45»
	14
	2/1
	0/1
	

	13.
	«СОШ № 1»
	18
	2/1
	
	

	14.
	«ООШ № 5»
	19
	1/1
	
	

	15.
	«ООШ № 40»
	17
	2/1
	
	

	16.
	«ООШ № 4»
	10
	2/1
	
	


Достигнутый уровень ресурсного обеспечения, использование ИКТ в учебно-воспитательном процессе позволяет:

- увеличить наглядность учебно-воспитательного процесса;

- повысить качество подготовки к учебным занятиям;

- расширить спектр разнообразной образовательной информации за счет ЦОРов и возможностей Интернета;

- вести документооборот в электронном виде;

- изменить отношение к школьным библиотекам.

Однако развитие научно-технического прогресса и, как следствие, высокотехнологичных производств обусловливает постоянное повышение требований к знаниям, умениям и навыкам выпускников образовательных учреждений. Возрастают требования и необходимость совершенствования условий, обеспечивающих безопасность обучающихся и работников образовательных учреждений в образовательном процессе. В этой связи обновление учебно-материальной базы образования приобретает характер системной деятельности. В условиях реструктуризации сети образовательных учреждений приоритетными направлениями являются, с одной стороны, оснащение современным учебным и учебно-наглядным оборудованием базовых школ, с другой – предоставление каждому обучающемуся возможности получать образование в условиях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к организации образовательного процесса и выполнению санитарных норма и правил. В современных условиях новая структура образовательного стандарта ориентирует систему образования на расширение спектра индивидуальных образовательных возможностей и траекторий для обучающихся. Ключевая роль в решении данной задачи отводится применению информационно-коммуникационных технологий. В этой связи реализация мероприятий Программы по развитию информатизации образования будет способствовать дальнейшему обновлению и модернизации информационно-коммуникационной среды системы образования города, развитию дистанционных форм обучения, созданию условий для формирования и развития у обучающихся навыков программирования, внедрению информационно-коммуникационных технологий в процесс обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, активизации педагогических инициатив в сфере применения таких технологий.

Реализация мероприятий Программы по обновлению материально-технической базы образовательных учреждений позволит продолжить работу по обновлению учебного и технологического оборудования в образовательных учреждениях, оснастить образовательные учреждения современным цифровым оборудованием для организации опытно-экспериментальной деятельности, формировать и обновлять библиотечный фонд в образовательных учреждениях, модернизировать учебно-материальную базу обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, сформировать здоровьесберегающие и безопасные условия организации образовательного процесса.

Значительные изменения произошли в направлениях повышения квалификации педагогов, формирования воспитывающей среды. Сегодня каждый пятый педагог общеобразовательного учреждения имеет высшую квалификационную категорию. Это в 2,5 раза больше по сравнению с началом 2006 года. Система мер национального проекта «Образование» позволяет педагогам получать дополнительное денежное вознаграждение путем проявления творчества, инициативы и победы в конкурсных мероприятиях. За 4 года 30 учителей из 8-ми общеобразовательных учреждений города получили высокую оценку своего педагогического труда на Всероссийском и областном уровнях. Денежная премия Президента Российской Федерации каждому из 16-ти учителей составила 100 тысяч рублей. Премию Губернатора Челябинской области в размере от 30-ти до 57-ми тысяч рублей получили 14 учителей и 2 работника дошкольных учреждений города. 89 педагогов отмечены в числе лучших на городском уровне. Ощутимую финансовую поддержку получили победители городских конкурсов. «Учитель года» и  «Лучший руководитель муниципального образовательного учреждения» - 25 тысяч рублей, «Лучший педагогический работник муниципального образовательного учреждения»,  «Самый классный классный», «Педагог года в дошкольном образовании» - 10 тысяч рублей. 
Выстроена система поддержки талантливых учащихся на всех ступенях обучения. Развивается система научно-исследовательских конференций, олимпиад, творческих конкурсов для учащихся всех ступеней общего образования, система поощрения городскими единовременными стипендиями одаренных учащихся, система финансирования участия школьников в региональных и Всероссийских мероприятиях. 

Выстроена система управления реализацией приоритетного национального проекта «Образование» на муниципальном уровне, разработана нормативно-правовая база муниципалитета, организована поддержка лидеров системы образования и распространение опыта их работы.

В рамках соответствующей городской целевой программы на 2009 год в городе Троицке сохранён положительный прирост отдельных индикативных показателей, что свидетельствует об улучшении условий для осуществления образовательного процесса. 
	Индикативный показатель
	Достигнутое значение

(01.07.2008 год) %
	Достигнутое значение

(01.10.2009 год) %
	Плановое значение 
на 2009 год

	Количество педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию
	16 
	27
	20

	Количество педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в муниципальных образовательных учреждениях 
	16
	15,25
	16,4

	Количество педагогических работников общеобразовательных учреждений, освоивших информационно-коммуникационные технологии 
	78
	90
	-

	Количество общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, имеющих сформированные воспитательные  системы  
	78
	87
	78

	Количество учащихся средних общеобразовательных учреждений в среднем на один компьютер
	17
	14
	15

	Количество уроков, пропущенных обучающимися общеобразовательных учреждений по болезни за год в среднем на одного человека
	45,1
	36
	36

	Количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса
	-
	8,7
	20

	Количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования:
	-
	25 
(МОУ 

«Лицей №13)
	25

	Количество средних общеобразовательных учреждений, располагающих цифровым оборудованием для проведения лабораторных работ по физике, химии, биологии:
	-
	7 
(МОУ 

«Лицей №13)
	50

	Количество общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя в каждом учебном кабинете, в котором организуются учебные занятия обучающихся 5-11 классов:
	-
	16 
(МОУ 

«Лицей №13), МОУ 

«СОШ №15», 
МОУ 

«Гимназия №23») 
	42


Благодаря национальному проекту «Образование»  система образования вышла на новый уровень развития, однако накопившихся проблем еще достаточно много.

Несмотря на выделение бюджетных ассигнований на образование, продолжают сохраняться негативные факторы в следующих сферах:

1) соответствия оснащенности учебно-материальной базы образовательных учреждений современным требованиям, предъявляемым к организации образовательного процесса и выполнению санитарных норм и правил;

2) внедрения и применения в образовательном процессе информационно-коммуникационных технологий;

3) организации и содержания воспитания в образовательном процессе;

4) развития инновационной деятельности в системе образования;

5) обеспечения доступности дошкольного образования;

6) кадрового обеспечения образовательных учреждений, повышения качества труда педагогического работника, внедрения новых систем оценки эффективности его труда;

7) формирования системы выявления, поддержки, сопровождения одаренных детей и талантливой молодежи;

8) создания здоровьесберегающих и безопасных условий организации образовательного процесса;

9) реализации государственно-общественного характера управления образованием.

В целях своевременного решения задач и достижения параметров национального проекта «Образование» в 2010 году необходимо поддержать тенденцию на улучшение качества условий образовательного процесса в муниципальных учреждениях, создать необходимые условия для практического использования ИКТ,  ЦОРов, разработанных в 2006-2009 годах, профессионального развития и творчества педагогов в области организации сетевых образовательных педагогических сообществ, увеличив количество персональных компьютеров, АРМ, интерактивного учебного оборудования. Организовать условия для активной самостоятельной работы учащихся, достижения большинством из них образовательных результатов, адекватных новым требования рынка труда и современной социальной жизни. Сохранить адресную поддержку одаренных учащихся, лучших педагогов и образовательных учреждений. Обратить особое внимание на формирование здоровьесберегающих условий в образовании (в том числе специальных (коррекционных) образовательных учреждениях), предусмотреть приобретение оборудования для медицинских пунктов, спортивного инвентаря и оборудования.
Эффективность решения приоритетных задач модернизации системы образования будет обеспечена путем программирования деятельности, позволяющей систематизировать финансовые, кадровые, научно-методические, организационные ресурсы для достижения сформулированной в Программе цели. Это обеспечит устойчивое развитие и соответствие муниципальной системы образования перспективным тенденциям экономического развития и общественным потребностям и более эффективное использование средств городского бюджета.
Раздел 2. Ресурсное обеспечение Программы
Источниками финансирования мероприятий Программы являются средства местного, областного и федерального бюджетов. Общий объём финансирования Программы на муниципальном  уровне составляет 4900 тыс. рублей. 
Средства федерального бюджета предоставляются:

-  в виде субсидий и субвенций в объёмах, предусмотренных для города Троицка Челябинской области на реализацию национального проекта «Образование» в федеральном законе о федеральном бюджете на соответствующий финансовый год. Финансирование расходов из федерального бюджета осуществляется на основании соглашений, заключаемых между федеральными органами исполнительной власти, Правительством Челябинской области и администрацией города Троицка Челябинской области;

- на основании соглашений, заключаемых между федеральными органами исполнительной власти, Правительством Челябинской области и администрацией города Троицка Челябинской области на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг.
Раздел 3.   Основные цели и задачи Программы

Цель Программы – повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики

Для достижения цели Программы необходимо решить следующие задачи:

-создание современных условий обучения в образовательных учреждениях;
-осуществление государственной поддержки  лучших учителей, одаренных детей и талантливой молодежи, образовательных учреждений и создание условий для внедрения новых моделей организации, содержания и технологий образовательного процесса;

-совершенствование системы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров;

-развитие форм общественного участия в управлении образованием.
Раздел 4.  Срок реализации Программы
Реализация Программы рассчитана на 2010 год.

В 2010 году основными направлением являются выполнение мероприятий, предусмотренных системой программных мероприятий, и решение поставленных задач. Будет проведен мониторинг динамики деятельности образовательных учреждений на основе индикативных показателей, анализ результативности деятельности образовательных учреждений. 

Предполагается  выполнение мероприятий, направленных на достижение результатов деятельности по индикативным показателям. Организуется выполнение программных мероприятий, предусматривающих меры по обновлению материально-технической базы образовательных учреждений, информатизации системы образования, совершенствованию форм воспитания в образовательном процессе; государственной поддержке образовательных учреждений, государственной поддержке системы дошкольного образования, педагогических работников, одаренных детей и талантливой молодежи, формированию здоровьесберегающих и безопасных условий организации образовательных процессов, общественному продвижению национального проекта «Образование».


Выполнение установленных сроков и этапов реализации Программы обеспечивается системой программных мероприятий и освещается в средствах массовой информации.

Раздел 5. Система программных мероприятий
	1. Нормативно-правовое, организационное обеспечение развития доступного качественного образования

	
	Мероприятия
	Исполнители / бюджетополучатели
	Сроки выполнения
	Финансирование

(тыс. рублей) *

	
	
	
	
	Городской бюджет
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет

	1.1
	Разработка и согласование проектов нормативных правовых актов администрации  и Собрания депутатов города Троицка, регламентирующих вопросы реализации национального проекта "Образование" в городе Троицке
	Управление 
образования администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	1.2
	Осуществление мониторинга достижений прогнозируемых объемов индикативных показателей реализации национального проекта «Образование».
	Управление 
образования 
администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	1.3
	Проведение презентации опыта работы учителей, удостоенных денежного поощрения из средств федерального, областного и городского бюджетов.

	МУ «Комитет по 
образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	1.4
	Проведение презентации инновационных образовательных программ образовательных учреждений, удостоенных государственной поддержки из средств федерального, областного и городского бюджетов.
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	1.5
	Информационно – аналитическое обеспечение реализации национального проекта «Образование».
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	15,00


	
	

	ИТОГО по подразделу 1:
	
	2010 год
	15,00
	
	

	2. Обновление материально-технической базы образовательных учреждений 

	2.1
	Приобретение технологического оборудования, посуды и инвентаря для пищеблоков и мебели для столовых общеобразовательных учреждений
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	100,0


	
	

	2.2
	Приобретение мебели и оборудования для образовательных учреждений
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	350,0


	
	

	2.3
	Приобретение оборудования для кабинетов физики, химии, биологии, географии (в том числе школьных метеостанций), истории общеобразовательных учреждений
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	200,0


	
	

	2.4
	Оснащение мастерских для реализации программы образовательной области «Технология» в образовательных учреждениях
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	2.5
	Приобретение учебной и художественной литературы для школьных библиотек
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	2.6
	Приобретение учебного оборудования для специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии
	МУ «Комитет по 

образованию администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	
	ИТОГО по подразделу 2:
	
	2010 год
	650,0
	
	

	3. Информатизация образования

	3.1
	Модернизация технических средств управления образования администрации города Троицка
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка», муниципальные образовательные учреждения

	2010 год
	
	
	

	3.2
	Приобретение и внедрение в образовательный процесс общеобразовательных учреждений цифровых образовательных ресурсов
	Управление

образования 
администрации города Троицка,

муниципальные образовательные  учреждения
	2010 год
	
	
	

	3.3
	Проведение совещаний, семинаров (в том числе дистанционных), конференций, мастер-классов, тренингов, выездных школ, выставок в сфере внедрения информационно-коммуника-ционных технологий, организация курсовой подготовки педагогов
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	70,0


	
	

	3.4
	Организация регулярного функционирования сайта управления образования администрации города
	Управление

образования 
администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	3.5
	Организация функционирования и постоянного обновления школьных сайтов
	Управление

образования 
администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	3.6
	Приобретение компьютерных классов для  общеобразовательных учреждений
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	250,0


	
	

	3.7
	Приобретение автоматизированных рабочих мест учителя- предметника
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	350,0


	
	

	3.8
	Приобретение интерактивных досок для общеобразовательных учреждений
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	180,0


	
	

	3.9
	Подготовка и проведение городского и обеспечение участия в областном конкурсе школьных команд по информатизации
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	50,0


	
	

	3.10
	Обеспечение выплаты денежного поощрения победителям областного конкурса школьных команд по информатизации
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	3.11
	Приобретение интерактивных аппаратно-программных комплексов для специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, реализующих общеобразовательные программы
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	3.12
	Приобретение Лего-конструкто-ров для классов информатики образовательных учреждений и межшкольного методического центра
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	100,0


	
	

	
	ИТОГО по подразделу 3:

	
	2010 год
	1000,0
	
	

	4. Совершенствование форм воспитания в образовательном процессе

	4.1
	Проведение конкурса моделей воспитательных систем
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	30,0


	
	

	4.2
	Организация и проведение городского конкурса «Самый классный, классный» и  обеспечение участия в соответствующем областном конкурсе
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	50,0


	
	

	4.3
	Организация направления финансовых средств на дополнительное вознаграждение за классное руководство
	Управление

образования администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	4.4
	Обеспечение контроля за расходованием финансовых средств, поступающих в общеобразовательные учреждения на оплату дополнительного вознаграждения за классное руководство
	Управление

образования администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	
	ИТОГО по подразделу 4:
	
	2010 год
	80,0
	
	

	
	5. Государственная поддержка образовательных учреждений

	5.1
	Организация работы среди образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы, по  обеспечению участия в конкурсах на получение государственной поддержки из средств федерального, областного и городского бюджетов 
	Управление

образования администрации города Троицка, 

МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	5.2
	Проведение образовательными учреждениями, победителями конкурсов, дней открытых дверей с целью распространения опыта реализации инновационных образовательных программ
	Муниципальные образовательные учреждения
	2010 год
	
	
	

	5.3
	Проведение  городского конкурса «Школа года  города Троицка» и направление средств государственной поддержки из городского бюджета учреждению-победителю конкурса
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	180,0


	
	

	5.4
	Материально-техническое обеспечение предметных лабораторий для работы с одаренными детьми, действующих на базе образовательных учреждений
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	
	ИТОГО по подразделу 5:

	
	2010 год

	180,0
	
	

	6. Государственная поддержка системы дошкольного образования

	6.1
	Приобретение детской художественной литературы для образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	6.2
	Приобретение игрушек и развивающих игр для образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	6.3
	Проведение конкурса проектов программ использования новых 

информационных технологий в образовательном процессе для приобретения компьютерных игровых комплексов для образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	6.4
	Организация работы по  обеспечению участия в конкурсном отборе лучших образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования и активно внедряющих инновационные образовательные программы на получение  гранта Губернатора Челябинской области
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	6.5
	Организация работы по  обеспечению участия в  конкурсном отборе лучших педагогических работников образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования, на получение ими денежного поощрения за счет средств областного бюджета
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	6.6
	Организация городского конкурса и выплата денежного поощрения по итогам конкурса «Педагог года в дошкольном образовании» и  обеспечение участия в соответствующем областном конкурсе
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	15,0


	
	

	6.7
	Приобретение оборудования и учебно-методических материалов для образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования, в образовательном процессе которых осуществляется коррекция нарушений развития детей

	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	6.8
	Приобретение технологического оборудования для пищеблоков образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	6.9
	Приобретение мебели для образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	100,0


	
	

	6.10
	Приобретение оборудования и инструментария для медицинских  пунктов образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	150,0


	
	

	
	ИТОГО по подразделу 6:
	
	2010 год
	265,0
	
	

	7. Государственная поддержка педагогических работников
	

	7.1
	Организация работы по обеспечению участия педагогов города в конкурсах на денежное поощрение:

- лучшим учителям общеобразовательных учреждений (из средств федерального бюджета и областного бюджета); 

- лучшим педагогическим работникам и лучшим руководителям муниципальных образовательных учреждений (из средств городского бюджета).
	Управление

образования администрации города Троицка,

муниципальные образовательные  учреждения
	2010 год
	
	
	

	7.2
	Организация городских конкурсов и выплата денежного поощрения по итогам конкурсов:

- «Лучшим педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений» (из средств городского  бюджета);

- «Лучшим руководителям муниципальных образовательных учреждений» (из средств городского бюджета)
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	55,0

100,0


	
	

	
	Всего по пункту 7.2:
	
	2010 год
	155,0
	
	

	7.3
	Организация городских конкурсов и выплата денежного поощрения по итогам конкурсов «Учитель года города Троицка» и «Педагог дополнительного образования города Троицка» и  обеспечение участия в соответствующих областных конкурсах 
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	140,0


	
	

	7.4
	Проведение педагогической конференции по итогам учебного года, поощрение лучших педагогических работников 

	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	100,0


	
	

	7.5
	Поощрение лучших педагогических работников муниципальных образовательных учреждений города в связи с празднованием Дня учителя
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	150,0


	
	

	7.6
	Организация проведения курсовой подготовки педагогических работников образовательных учреждений
	МУ «Комитет по образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	50,0


	
	

	7.7
	Пополнение банка данных управления образования об опыте работы лучших педагогов муниципальных образовательных учреждений
	Управление

образования 
администрации города Троицка


	2010 год
	
	
	

	7.8
	Обеспечение выплаты денежного поощрения:

- лучшим учителям общеобразовательных учреждений- победителям конкурсного отбора (из средств федерального бюджета и областного бюджета)
	Управление

образования 
администрации города Троицка


	2010 год
	
	
	

	7.9
	Обеспечение выплаты ежемесячной надбавки в размере 40% к зарплате молодым специалистам образовательных учреждений
	Управление

образования 
администрации города Троицка


	2010 год
	
	
	

	7.10
	Оказание единовременной  материальной помощи молодым специалистам образовательных учреждений
	Управление

образования 
администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	7.11
	Выплата  денежного поощрения педагогам-наставникам способных и талантливых учащихся, участников Парада школьных побед 
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	80,0


	
	

	7.12
	Проведение курсов профессиональной переподготовки и организация обучения руководителей общеобразовательных учреждений, межшкольного методического центра по программе «Менеджмент организаций»
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	45,0
	
	

	ИТОГО по подразделу 7:


	
	2010 год
	720,0
	-


	

	8. Государственная поддержка одаренных детей и талантливой молодежи

	8.1
	Организация работы по обеспечению участия в конкурсном отборе на выплату премий для поддержки талантливой молодежи за счет средств федерального бюджета
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	8.2
	Организация работы по обеспечению участия в конкурсном отборе победителей и призеров международных, всероссийских, областных олимпиад школьников по общеобразовательным предметам и обеспечение вручения им премий Губернатора Челябинской области
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	8.3
	Реализация плана – графика городских состязательных мероприятий с участием детей школьного возраста
	Управление

образования 
администрации города Троицка,

муниципальные образовательные  учреждения
	2010 год
	
	
	

	8.4
	Подготовка и проведение городского этапа Всероссийской олимпиады школьников и обеспечение участия школьников – победителей предметных городских олимпиад в областном этапе Всероссийской олимпиады школьников, научно-исследова-тельских конференциях, конкурсах для одаренных детей
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»,
муниципальные образовательные  учреждения

	2010 год
	250,0


	
	

	8.5
	Подготовка и проведение городских и обеспечение участия одаренных детей в мероприятиях Календаря всероссийских массовых мероприятий с обучающимися
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»,

муниципальные образовательные  учреждения
	2010 год
	100,0


	
	

	8.6
	Подготовка и проведение Парада школьных побед
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	25,0


	
	

	8.7
	Организация приема главой города Троицка выпускников 11 классов, окончивших школу с  золотой и серебряной медалями, выплата единовременной стипендии
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	25,0


	
	

	8.8
	Обеспечение участия победителей городских спортивных соревнований в региональных и федеральных соревнованиях
	МОУ ДОД «ДЮСШ»
	2010 год
	120,0

     
	
	

	8.9
	Обеспечение выплаты персональных стипендий способным учащимся МОУ  «Лицей №13» из малообеспеченных семей
	МОУ «Лицей 
№ 13»
	2010 год
	250,0


	
	

	8.10
	Обеспечение функционирования специальной страницы «Одаренные дети» на сайте Управления образования администрации города Троицка» в сети «Интернет»
	Управление

образования 
администрации города Троицка
	2010 год
	
	
	

	8.11
	Выплата  единовременных стипендий участникам Парада школьных побед- способным, талантливым учащимся муниципальных образовательных учреждений города Троицка 
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	70,0


	
	

	ИТОГО по подразделу 8:
	
	2010 год
	840,0
	
	

	9. Формирование здоровьесберегающих и безопасных условий организации образовательного процесса

	9.1
	Приобретение оборудования и инструментария для медицинских пунктов образовательных учреждений
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	150,0


	
	

	9.2
	Приобретение спортивного инвентаря и оборудования для образовательных учреждений
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	100,0


	
	

	9.3
	Монтаж систем видео-наблюде-ния в образовательных учреждениях
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	ИТОГО по подразделу 9:
	
	2010 год
	250,0
	
	

	10. Общественное продвижение национального проекта «Образование»

	10.1
	Издание сборника информационно-аналитических материалов по итогам реализации национального проекта «Образование»
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	10.2
	Информационное сопровождение реализации национального проекта «Образование»
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	10.3
	Проведение мониторинга эффективности реализации национального проекта «Образование» на основе изучения общественного мнения
	МУ «Комитет по 

образованию 
администрации города Троицка»
	2010 год
	
	
	

	
	ИТОГО по подразделу 10:
	
	2010 год
	
	
	

	
	ВСЕГО по разделу 5:


	
	2010 год
	4000,0
	
	


Раздел 6. Организация управления и механизмы реализации Программы

Заказчиком мероприятий, предусмотренных Программой, и главным распорядителем средств городского бюджета по Программе является администрация города Троицка.

Координатором мероприятий, предусмотренных Программой, является управление образования администрации города Троицка. Исполнителем средств городского бюджета по Программе является муниципальное учреждение «Комитет по образованию администрации города Троицка» и муниципальные образовательные учреждения.

Управление образования администрации города Троицка  осуществляет:

1) координацию реализации Программы; 

2) организацию выполнения мероприятий Программы;

3) подготовку информации и отчетов для Губернатора Челябинской области и Министерства образования и науки Челябинской области о выполнении Программы;

4) совершенствование механизма реализации Программы;

5) подготовку предложений по корректировке и развитию Программы;

6) координацию Программы с другими городскими целевыми программами;

7) контроль за эффективным и целевым использованием средств, выделяемых на реализацию Программы своевременным и в полном объеме выполнением основных мероприятий Программы.

 Управление образования администрации города Троицка готовит бюджетную заявку на финансирование Программы из городского бюджета на очередной финансовый год. Муниципальное учреждение «Комитет по образованию администрации города Троицка» и муниципальные образовательные учреждения осуществляют организацию выполнения мероприятий Программы, направленных на реализацию приоритетных направлений развития образования и финансируемых за счет средств городского бюджета в соответствии с сетевым графиком реализации национального проекта «Образование».  

Общий контроль за исполнением Программы осуществляют администрация города Троицка  и Собрание депутатов города Троицка.

Ответственные исполнители анализируют исполнение мероприятий Программы по всем направлениям деятельности и ежеквартально информируют администрацию города Троицка, Министерство образования и науки Челябинской области  о достигнутых результатах.

Координатор Программы ежегодно составляет доклад о ходе работы по Программе и в оговоренный Министерством образования и науки Челябинской области срок  направляет его в Министерство образования и науки Челябинской области.  

Оценка достижения эффективности деятельности по реализации программных мероприятий осуществляется посредством мониторинга на основе индикативных показателей.

 Механизм реализации Программы включает:

1) выполнение программных мероприятий за счет средств бюджета города;

2) подготовку докладов и отчетов о реализации Программы и обсуждение достигнутых результатов;

3) корректировку Программы;

4) уточнение объемов финансирования Программы.

 При необходимости внесения изменений в Программу управление образования администрации города Троицка организует соответствующую работу в порядке, установленном законодательством Челябинской области.

Процесс и результаты реализации Программы подлежат широкому освещению в средствах массовой информации.

Раздел 7. Ожидаемые результаты реализации Программы

Реализация мероприятий Программы позволит:

1) увеличить количество обучающихся в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса;

2) увеличить количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования;

3) увеличить количество средних общеобразовательных учреждений, располагающих цифровым оборудованием для проведения лабораторных работ по физике, химии, биологии;

4) увеличить количество общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя в каждом учебном кабинете, в котором организуются учебные занятия обучающихся 5–11 классов;

5) увеличить количество аккредитованных муниципальных образовательных учреждений;

6) увеличить среднюю наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

7) уменьшить количество учащихся средних общеобразовательных учреждений в среднем на один компьютер;

8) увеличить охват детей 6-летнего возраста дошкольным образованием;

9) уменьшить количество уроков, пропущенных обучающимися общеобразовательных учреждений по болезни за учебный год в среднем на одного ученика;

10) увеличить количество общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, имеющих сформированные воспитательные системы; 

11) увеличить количество обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений – участников третьего (областного) этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам от общего количества обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений города Троицка;

12) увеличить количество образовательных учреждений, имеющих орган управления, реализующий государственно-общественный характер управления;

13) увеличить количество педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию;

14) увеличить количество педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в муниципальных образовательных учреждениях.
Индикативные показатели реализации Программы представлены в таблице:

	№ п/п
	Индикативные показатели
	Достигнутое значение по итогам 2009 

года
	Плановое значение

	
	
	
	2010 год

	1
	2
	3
	4

	1
	Количество обучающихся в образовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям предъявляемым к условиям образовательного процесса (в %)
	8,7
	20

	2
	Количество базовых общеобразовательных учреждений, оснащенных оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии, географии, истории в соответствии с установленным перечнем учебного оборудования для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования (в %)
	25
	25

	3
	Количество средних общеобразовательных учреждений, располагающих цифровым оборудованием для проведения лабораторных работ по физике, химии, биологии (в %)
	7
	50

	4
	Количество общеобразовательных учреждений, располагающих автоматизированными рабочими местами учителя в каждом учебном кабинете, в котором организуются учебные занятия обучающихся 5–11 классов (в %) 
	16
	50

	5
	Количество аккредитованных муниципальных образовательных учреждений (в %)
	100
	100

	6
	Средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях (человек):
	24,05
	25

	7
	Количество учащихся средних общеобразовательных учреждений в среднем на один компьютер (человек)
	14
	15

	8
	Охват детей 6-летнего возраста дошкольным образованием (в %)
	82
	88

	9
	Количество уроков, пропущенных обучающимися общеобразовательных учреждений по болезни за учебный год в среднем на одного ученика (уроков)
	36
	34

	10
	Количество общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, имеющих сформированные воспитательные системы (в %)
	87
	90

	11
	Количество обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений – участников третьего (областного) этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам от общего количества обучающихся 9–11 классов общеобразовательных учреждений Челябинской области (в %)
	5,4
	7

	12
	Количество образовательных учреждений, имеющих орган управления, реализующий государственно-общественный характер управления (в %)
	94
	95



	13
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию (в %) 
	27
	27

	14
	Количество педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в  развитии, дошкольных образовательных учреждениях, образовательных учреждениях дополнительного образования детей (в %)
	15,25
	16,4


Приложение 


к решению Собрания 


депутатов города Троицка
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