Приложение 

к решению Собрания 
депутатов города Троицка 

от 29.08.2014 г. № 147
ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении образования администрации города Троицка
1. Общие положения

1. Управление образования администрации города Троицка (далее – Управление образования) является отраслевым (функциональным) органом администрации города Троицка с правами юридического лица, осуществляющим полномочия по решению вопросов местного значения по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях, организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях, а также организация отдыха детей в каникулярное время.
2.  Управление образования руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, законами Челябинской области, нормативными правовыми актами министерств и других федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации и Челябинской области, Уставом города Троицка, решениями Собрания  депутатов города Троицка, постановлениями и распоряжениями администрации города Троицка, а также настоящим Положением. 

3. Управление образования обладает правами юридического лица со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц. Имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в Финансовом управлении администрации города Троицка, смету расходов, печать с изображением герба города Троицка и наименованием Управления образования администрации города Троицка, другие необходимые для осуществления своей деятельности печати, штампы, бланки. Имеет право от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права, может выступать истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством Российской Федерации, осуществлять свою деятельность как отраслевой (функциональный) орган администрации города Троицка Челябинской области.

4. Управление образования выполняет отраслевые функции исполнительного органа местного самоуправления.

5. Управление образования имеет лицевые счета в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Организационно-правовая форма Управления образования – муниципальное казенное учреждение.

7. Полное наименование - Управление образования администрации города Троицка. 
Сокращенное наименование – Управление образования.

8. Юридический адрес Управления образования: 457100, Челябинская область, город Троицк, ул. Советская, д. 66. 
2.Задачи  Управления образования
9. Основными задачами Управления образования  являются: 

1)  организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);
2) организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением  дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется в учреждениях регионального значения);

3) создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;

4) организация отдыха детей в каникулярное время.
3. Функции Управления образования
10. Управление образования для решения задач, установленных настоящим Положением, осуществляет следующие функции:

1) создает социально- экономические условия в рамках своих полномочий для реализации права каждого человека на образование;  

2) организует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного, специального (коррекционного) образования, присмотра и ухода за детьми;

3) выполняет функции и полномочия учредителя муниципальных образовательных организаций и учреждений по организации летнего отдыха детей от имени муниципального образования «город Троицк»;

4) определяет стратегию развития и координирует деятельность муниципальных образовательных учреждений  всех типов и видов независимо от их ведомственной принадлежности, организационно-правовой формы в целях обеспечения преемственности и непрерывности процесса образования, оказания муниципальных услуг в области образования;

5) согласовывает и реализует программу развития образовательной системы Троицкого городского округа;

6) разрабатывает ведомственные и муниципальные программы, обеспечивает их реализацию;

7) планирует развитие, оптимизацию  и изменение сети подведомственных Управлению образования учреждений;

8) формирует состав комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальных образовательных организаций;  

9) участвует в разработке и принятии местных нормативов финансирования при формировании городского бюджета;
10) осуществляет учет детей до получения ими обязательного среднего  общего образования через подведомственные Управлению образования  организации;

11) согласовывает по заявлению родителей (законных представителей)  прием детей в образовательную организацию на обучение по образовательным программам начального общего образования в более раннем или в более позднем возрасте, чем предусмотрено Уставом образовательной организации;
12) согласовывает возможность по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, оставить образовательную организацию до получения основного общего образования, принимает меры по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с согласия самого несовершеннолетнего  по его трудоустройству;
13) организует совместно с компетентными организациями и ведомствами работу по профилактике беспризорности, социальных патологий в детской и подростковой среде в рамках своей компетенции на территории Троицкого городского округа;

14) согласовывает годовые календарные учебные графики подведомственных Управлению образования учреждений;

15) осуществляет контроль в пределах своей компетенции за соблюдением и выполнением подведомственными Управлению образования учреждениями действующего законодательства в сфере образования, выполнением требований государственных образовательных стандартов, соблюдением требований охраны труда и иным вопросам, контроль за которыми отнесен к компетенции Управления образования;

16) рассматривает обращения граждан по вопросам функционирования системы образования Троицкого городского округа;

17) организует и создает необходимые условия для проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников в пределах своей компетенции;

18) изучает потребности населения в области образования;

19) выступает заказчиком на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг, связанных с решением вопросов местного значения в сфере образования Троицкого городского округа и осуществлением отдельных государственных полномочий, делегированных органам местного самоуправления Троицкого городского округа законами Российской Федерации и законами Челябинской области. Контролирует исполнение осуществления закупочной деятельности для муниципальных нужд в области системы образования;

20) информирует население города через средства массовой информации  о состоянии и развитии системы образования Троицкого городского округа, ее соответствие федеральным, областным и местным требованиям;
21) является главным распорядителем бюджетных средств Троицкого городского округа, выделяемых на функционирование и развитие муниципальной системы образования;

22) обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

23) формирует перечень получателей бюджетных средств;

24) ведет реестр расходных обязательств, подлежащих исполнению в  пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований;

25) осуществляет планирование соответствующих расходов бюджета, составляет обоснования бюджетных ассигнований;

26) распределяет бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств по получателям бюджетных средств и исполняет соответствующую часть бюджета;

27) вносит предложения по формированию и изменению сводной бюджетной росписи;

28) определяет порядок утверждения бюджетных смет казенных учреждений планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений;

29) обеспечивает контроль за соблюдением получателями субвенций, межбюджетных субсидий и иных субсидий, с учетом условий, установленных при их предоставлении;

30) организует и осуществляет ведомственный финансовый контроль деятельности подведомственных Управлению образования учреждений, в пределах своей компетенции;

31) формирует бюджетную отчетность главного распорядителя бюджетных средств;
32) в целях выявления и поддержки лиц, проявивших выдающиеся способности, в рамках своей компетенции проводит олимпиады и иные интеллектуальные и (или) творческие конкурсы, физкультурные мероприятия и спортивные мероприятия (далее - конкурсы), направленные на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений;

33) осуществляет иные функции, необходимые для выполнения стоящих перед Управлением образования задач в области образования, в соответствии с действующим законодательством.
4. Права и обязанности  Управления образования
11. Управление образования  для выполнения возложенных на него задач и функций имеет право:
1) разрабатывать и вносить на рассмотрение главе города Троицка проекты постановлений и распоряжений по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования;

2) разрабатывать и вносить на рассмотрение в Собрание депутатов города Троицка проекты решений по вопросам, входящим в компетенцию Управления образования;

3) осуществлять контроль за деятельностью  подведомственных Управлению образования учреждений;

4) назначать на должность и освобождать от должности руководителей подведомственных Управлению образования учреждений, по согласованию с главой города Троицка;

5) запрашивать и получать в установленном порядке от подведомственных Управлению образования учреждений информацию, необходимую для выполнения Управлением образования функций, определенных настоящим Положением;

6) представлять работников системы образования Троицкого городского округа к награждению отраслевыми, государственными наградами и наградами Троицкого городского округа, осуществлять другие меры поощрения;
7) издавать распоряжения, обязательные для исполнения подведомственными Управлению образования организациями, в пределах своей компетенции;

8) отменять приказы руководителей учреждений, если они противоречат действующему законодательству;
9)  осуществлять контроль за надлежащим использованием имущества, находящегося в оперативном управлении подведомственных Управлению образования учреждений, за благоустройством территорий в рамках своей компетенции в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Троицкого городского округа;

12. Управление образования обязано: 

1) осуществлять свою деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Челябинской области и города Троицка;

2) использовать по целевому назначению средства, выделенные из бюджетов всех уровней;

3) осуществлять в пределах своих полномочий контроль за деятельностью подведомственных Управлению образования учреждений;
4) предоставлять в установленном порядке отчеты в соответствующие органы.  
5. Организация деятельности Управления образования
13. Предельная численность муниципальных служащих Управления образования утверждается решением Собрания депутатов города Троицка.
14. Структура Управления  образования утверждается главой города Троицка.
15. Возглавляет Управление образования - начальник Управления образования администрации города Троицка, который непосредственно подчиняется заместителю главы города по социальным вопросам.
16. Начальник Управления образования назначается на должность и освобождается от должности главой города Троицка.

17. Начальник Управления образования:
1) организует деятельность Управления образования в соответствии с настоящим Положением;

2) осуществляет руководство на принципе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление  образования задач и осуществление его полномочий;

3) представляет Управление образования во всех организациях, учреждениях, предприятиях, государственных и муниципальных органах без доверенности;

4) обеспечивает финансово-бюджетную, сметную, налоговую и отчетную дисциплину, защиту имущественных прав и интересов Управления образования;

5) открывает лицевые счета в соответствии с законодательством Российской Федерации, выдает доверенности, совершает от имени Управления образования операции с денежными средствами, подписывает финансовые и другие документы от имени Управления образования;

6) издает в пределах компетенции Управления образования распоряжения,  локальные нормативные акты;

7) утверждает по согласованию с главой города штаты и штатное расписание Управления образования, утверждает должностные инструкции, распределяет должностные обязанности между работниками Управления образования;

8) осуществляет прием на работу и увольнение работников Управления образования, принимает меры поощрения, налагает дисциплинарные взыскания за нарушение правил внутреннего трудового распорядка и невыполнение обязанностей по трудовому договору, должностным инструкциям;

9) обеспечивает повышение квалификации работников Управления образования, их социальную защиту;

10) заключает в рамках своей компетенции договоры, контракты и соглашения от имени Управления образования; 
11) совершает иные действия по руководству Управлением образования в соответствии с действующим законодательством.

18. В случае отсутствия начальника Управления образования его обязанности возлагаются на работника Управления образования по распоряжению администрации города Троицка.
6. Имущество и финансирование деятельности 
Управления образования
19. Управление образования наделяется имуществом на праве оперативного управления или безвозмездного пользования.

20. Имущество, закрепленное за Управлением образования, является муниципальной собственностью.

21. Имущество Управления образования состоит из основных и оборотных средств, необходимых для обеспечения деятельности  Управления образования.

22. Управление образования вправе распоряжаться закрепленным за ним имуществом, строго по целевому назначению и обязано обеспечивать его сохранность,  совершать иные действия с имуществом по согласованию с собственником. Не допускать ухудшения технического состояния имущества. 

23. Источниками финансирования расходов по содержанию аппарата Управления образования являются средства бюджета города.

24. Источниками финансирования деятельности Управления образования при выполнении функциональных обязанностей являются:

1) средства городского, областного и федерального бюджетов;

2) целевые средства из прочих источников финансирования в пределах действующего законодательства.

25. Средства, поступающие на лицевые счета Управления образования, подлежат расходованию строго по целевому назначению.
26. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности Управления образования, финансирование мероприятий и программ являются расходными обязательствами муниципального образования «город Троицк» и осуществляются в соответствии с утвержденными сметами путем казначейского исполнения бюджета.
27. Управление образования, осуществляя полномочия главного распорядителя бюджетных средств:

1) готовит и представляет органу, исполняющему бюджет, сводный отчет об исполнении сметы расходов бюджетной организации в соответствии с действующей бюджетной классификацией;

2) обеспечивает эффективное и целевое использование выделенных бюджетных средств;

3)ведет бухгалтерский учет и представляет статистическую и налоговую отчетности, другие отчеты в установленном законодательством порядке.

7. Учет, ревизия и отчетность

28. Управление образования осуществляет контроль по деятельности подведомственных учреждений в пределах своих полномочий.

29. Управление образования представляет отчеты об использовании средств, выделенных из бюджетов всех уровней и иные формы отчетности, установленные действующим законодательством,  в органы, ответственные за исполнение соответствующего бюджета.

30. Управление образования сдает в установленные сроки статистическую, бухгалтерскую и налоговую отчетность, балансы и отчеты в соответствующие органы.

31. Управление образования ежеквартально представляет главе города Троицка отчет о своей деятельности:

1) об использовании средств, выделенных из бюджетов разных уровней;

2) о реализации социально-экономических, ведомственных и муниципальных  программ;
3) другие отчеты в пределах полномочий Управления образования.

32. Ревизия и контроль деятельности Управления образования осуществляется органами, уполномоченными действующим законодательством.

8. Заключительные положения

33. Положение об Управлении образования может  изменяться и дополняться в зависимости от изменения задач и функций Управления образования  решением Собрания  депутатов города Троицка.

34. Реорганизация или ликвидация Управления образования осуществляется  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

35. При реорганизации или ликвидации Управления образования увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами, Законами Челябинской области и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления города Троицка по вопросам муниципальной службы.
